
facebook.com/
letincelle.qc.ca

twitter.com/
HebdoLetincelle

Volume 48  |  Numéro 3 

1 NOVEMBRE 2017

VISITE DE BAULTAR ET VISITE DE BAULTAR ET 
PROJET D’ENVERGUREPROJET D’ENVERGURE

5 À 7 DU CPIZW5 À 7 DU CPIZW

/2-3/2-3

UNE CAMPAGNE ÉLECTORALE UNE CAMPAGNE ÉLECTORALE 
MOUVEMENTÉE À DANVILLEMOUVEMENTÉE À DANVILLE /4/4

http://facebook.com/
http://letincelle.qc.ca/
http://twitter.com/


2 
- 

A
ct

u
a
lit

é
s 

- 
L
’É

tin
ce

lle
 •

 w
w

w
.a

ct
u
a
lit

e
s-

le
tin

ce
lle

.c
o
m

 •
 m

e
rc

re
d
i 1

 n
o
ve

m
b
re

 2
0
1
7

Windsor (RC) – Le Comité de promotion 
industrielle de la zone de Windsor inc. 
(CPIZW) ont de nouveau réuni les entre-
preneurs de l’endroit ainsi que les gens 
d’affaires qui partagent leurs compétences 
sur le territoire de la région de Windsor. 
Suite à la visite de Davibois en novembre 

2016, c’était cette fois au tour de Baultar 
d’accueillir une quarantaine de visiteurs 
lors du 5 à 7 annuel du 12 octobre dernier. 

Avant de débuter la visite du bâtiment de 
Baultar qui a été achevé en 2014, le direc-
teur général du CPIZW, Michel 
Champagne, a tenu à rappeler le but prin-
cipal de cette rencontre annuelle. « Ce qui 
est important pour nous tous, c’est de se 
connaître et de partager chacun nos servi-
ces qui permettent d’élargir la force de 

l’industrie à Windsor. Beaucoup d’entrepre-
neurs se connaissent de visage sans 
savoir que les uns et les autres peuvent 
mettre à profit leur savoir-faire », affirme 
M. Champagne. 

Baultar 

La visite de Baultar a été l’occasion de rap-
peler le 30e anniversaire de l’entreprise qui 
a été mise sur pied par Bruno 
Archambault, en 1984, avec pour premier 

5 à 7 du CPIZW : visite de Baultar 

http://www.actualites-letincelle.com/
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et projet d’envergure 

contrat de solutionner des problèmes liés 
aux serrures de portes des locomotives et 
voitures du Canadien National. Au fil des 
années, l’entreprise s’est dirigée vers des 
produits spécialisés ayant trait aux trans-
ports en commun, au fret ferroviaire et à 
l’expertise des infrastructures nécessitant 
des produits résistants. Les sièges et les 
planchers sont parmi les pièces qui font la 
réputation de Baultar. 

C’est en 1997 que l’entreprise s’est instal-

lée dans le secteur Saint-Gabriel à 
Windsor. En 2009, un deuxième bâtiment a 
cette fois été dirigé vers le Parc industriel 
permettant d’augmenter le potentiel de la 
bannière. « J’ai pris la relève de mon père 
l’année suivante à titre de président et 
directeur général. Notre entreprise a conti-
nué de progresser et avec l’appui du 
CPIZW nous sommes depuis 2014, 
l’année de notre 30e anniversaire, dans un 
nouveau bâtiment qui nous permet de 

poursuivre nos objectifs », a précisé Simon 
Archambault en présence de ses invités.  

Avec de nouveaux contrats qui s’ajoutent 
au fil des années provenant, entre autres, 
du Mexique, du Canada, de la ville de New 
York, pour ne mentionner que ceux-ci, 
Baultar apporte un fleuron appréciable 
pour Windsor et la région.  

Projet de 3 à 5 M$ 

Avant le début de la visite, Michel 
Champagne a fait mention que le CPIZW 
s’affaire à mettre sur pied un projet 
d’envergure pour le Parc industriel de 
Windsor, évalué entre 3 et 5 millions de 
dollars. 

« Les espaces du parc génèrent plus de 
800 emplois en ce moment. Nous sommes 

présentement à planifier des incitatifs afin 
que nos entreprises puissent être encore 
plus compétitives sur les marchés, ce qui 
permettrait d’augmenter la main-d’œuvre 
et de susciter des opportunités intéressan-
tes pour les entrepreneurs », a précisé 
M. Champagne. 

Le CPIZW regroupe Marc Marin, président; 
Michel Champagne, directeur général; 
Martial Chamberland, vice-président; 
Henri-Louis Proulx, Paul Beauchesne, 
Guillaume Lussier et François Morin.

Encore cette année, une quarantaine de gens d’affaires et partenaires étaient au 
rendez-vous. Sur cette photo de groupe apparaissent (à partir de la gauche sur la 
première rangée, 10e et 11e) Simon Archambault et Michel Champagne.

http://www.actualites-letincelle.com/
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Danville – Denis Groleau, Mario Morand et 
Michel Plourde se présentent tous trois 
pour devenir maire de « Danville la magni-
fique ». Partageant des visions et des 
manières de faire différentes, la campagne 
est plutôt mouvementée sur les réseaux 
sociaux.  

Afin d’en apprendre davantage sur les can-
didats à la mairie, mais aussi aux différents 
postes de conseillers en élection, l’orga-
nisme Danville — Histoire, culture et socié-
té a tenu une rencontre citoyenne le 21 
octobre dernier. Tour à tour les candidats 
en élection avaient quelques minutes pour 
se présenter avant que la cinquantaine de 
citoyens ne soit invitée à leur poser de 
courtes questions. Cet exercice a permis 

d’une part de connaître la vision de chacun 
des élus potentiels, et d’autre part de 
découvrir leurs intentions pour les quatre 
prochaines années. 

Denis Groleau vit à Danville depuis une 
trentaine d’années et a à son actif plusieurs 
réalisations dans la municipalité. Il souhaite 
donner un nouvel élan à Danville. 

Mario Morand détient plus de 35 ans 
d’expérience comme gestionnaire senior 
dans le Réseau de la santé et de services 
sociaux. Impliqué dans le développement 
économique, social et culturel de la com-
munauté, il aimerait faire de Danville une 
ville enviée et performante.  

Quant à Michel Plourde, il invite les 
citoyens à voter pour la continuité des dos-
siers en cours et des projets réalisés au 
cours des quatre dernières années, 
comme l’implantation de la politique fami-
liale et de celle des aînés par exemple. 

Chez les conseillers municipaux, Francine 
Labelle-Girard (sortante de ce poste) est 
opposée à Ginette Pinard au siège numé-
ro 1, Patrick Dubois (sortant de ce poste) à 
Guy Laroche au poste numéro 4 et Alain 
Caron à Daniel Pitre au poste numéro 4. 

Les conseillers Jean-Guy Dionne (sortant 

de ce poste), Stéphane Roy (sortant de ce 
poste) et Nathalie Boissé (sortante de ce 
poste) ont pour leur part été réélus sans 
opposition. 

Et s’il y a une chose sur laquelle tous les 
candidats s’entendent, c’est sur l’impor-
tance d’aller voter le 5 novembre prochain. 

Une campagne électorale mouvementée avec 
trois candidats à Danville

Les citoyens ont écouter les allocutions des différents candidats de la municipali-
té le 21 octobre dernier. 

http://www.actualites-letincelle.com/
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Une rencontre pour les proches 
aidants 

La Table de concertation des aînés des 
Sources vous invite à un kiosque d’infor-
mation pour les proches aidants. Plusieurs 
organisations seront sur place afin d’offrir 
de l’information sur les services disponibles 
pour les proches aidants. De plus, il y aura 
lancement de deux outils destinés aux pro-
ches aidants suivi d’un témoignage de 
Madame Aline Fréchette. Ces activités se 
tiendront le mercredi 8 novembre 2017, de 
9 h à midi, à la bibliothèque municipale 
d’Asbestos.  

Le temps des fêtes approche 

Le Salon des Artisans annuel de l’école pri-
maire ADS se déroulera les 11 et 12 
novembre, de 10 h à 16 h. L’entrée y sera 
gratuite et il y aura des activités pour les 
enfants. Une vente de livres Scholastic se 
tiendra sur place. Un brunch sera servi le 
dimanche de 10 h à 13 h. Pour réserver 
une table, il suffit de contacter Wanda 819-
342-7026 ou par courriel wanda-
cox96@gmail.com. Des prix de présence 
seront tirés. Bienvenue à tous! Pour plus 
d’informations, consultez la page 
Facebook à Salon des Artisans ADS Craft 
Show. 

Party du Temps des Fêtes 

Le Club FADOQ-Saint-Camille invite la 
population à participer à cet événement qui 
se tiendra le vendredi 24 novembre à partir 
de 17 h au centre communautaire Le 
Camillois (église). Au programme, un sou-
per traditionnel servi à 18 h, des surprises, 
cadeaux, chants, musiques et activités. 
Une contribution de 20 $ par personne est 
demandée. Une belle occasion de fraterni-
ser, célébrer et rire ensemble. Pour réser-
vation, contacter Nicole Laroche au 819 
828-3031. 

Les Chevaliers de Colomb  

Les Chevaliers de Colomb d’Asbestos ren-
dront hommage à leurs jubilaires le 12 
novembre prochain, à la salle du conseil, 
Hôtel de Ville d’Asbestos. 

Vaccination contre la grippe  

La prise de rendez-vous pour se faire vac-
ciner est débutée depuis le 26 octobre. 
Celle-ci sera offerte sur rendez-vous uni-
quement, à ClicSante.ca ou, pour les per-
sonnes n’ayant pas accès à Internet ou 
ayant besoin d’assistance, par téléphone, 
du lundi au vendredi de 8 h à 21 h et les 
samedis et dimanches de 8 h à 16 h au 1 
877 921-5118. Le programme vise la 
même clientèle que l’an passé, c’est-à-dire 
les enfants de 6 à 23 mois; les femmes 
enceintes aux 2e et 3e trimestres de gros-
sesse; les personnes de 2 à 60 ans atteints 
d’une maladie chronique (incluant les fem-
mes enceintes); les personnes âgées de 
60 ans ou plus; les proches des enfants de 
moins de 6 mois et des personnes nom-
mées ci-dessus et bien sûr les travailleurs 
de la santé en contact étroit et continu avec 
des personnes à risques élevés de compli-
cations.  

Nouvelles brèves

Région d’Asbestos
Cercle des fermières 
La prochaine réunion du Cercle des fermiè-
res de Windsor se tiendra le mercredi 8 
novembre, à 13 h, à la salle de l’Unité 
Domrémy située face à l’école du 
Tournesol. Une démonstration d’objets de 
Noël aura lieu avant la réunion. Bienvenue 
à toutes nos membres; c’est toujours un 
plaisir de se rencontrer et d’apprendre 
ensemble. 

Musiques folklorique et country 
Le Club Optimiste de Windsor tiendra son 
après-midi de musique country et folklori-
que le dimanche 5 novembre, de 13 h à 

17 h, à la salle des Chevaliers de Colomb 
(5, rue Greenlay Sud). Le coût à l’entrée 
est de 5 $. Apportez vos instruments de 
musique et vos chansons afin de s’amuser 
et danser. Il y aura beaucoup de prix de 
présence. Pour information : Denise ou 
Jean-Claude au 819 570-7639 et 819 845-
3165. 

Club de lecture Livromagie 
Pour une deuxième année, la bibliothèque 
offre aux jeunes de 5 à 8 ans la possibilité 
de faire partie du Club de lecture 
Livromagie. C’est un groupe fermé qui se 
rencontre chaque mois pour faire des acti-
vités autour des livres. Pour s’inscrire ou 
avoir plus d’information, communiquez au 
(819) 845-7888 option 5, ou par courriel à 
bibliwin@abacom.com/. 

Nouvelles brèves

Région de Windsor

Suite page 6

http://www.actualites-letincelle.com/
mailto:cox96@gmail.com
mailto:bibliwin@abacom.com
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Coin des chevaliers
• Nos meilleurs vœux aux frères Chevaliers 

qui célèbrent leurs anniversaires pour la 
période du 1er au 4 novembre : Clément 
Thibault, Michel Hétu et Lucien Brown. 

• Le prochain souper mensuel aura lieu le 
vendredi 17 novembre. Du jambon à l’ana-
nas sera au menu. Le coût du billet est de 
15 $ s’il est acheté avant le mercredi 15 
novembre et de 18 $ après cette date. 

• Nous profitons de cette chronique pour 
remercier tous les vendeurs de billets et 
ainsi que les personnes qui ont encouragé 
la loterie colombienne. Les tirages hebdo-
madaires commenceront le 3 novembre. Il 
ne faut pas oublier l’excellent travail de 

notre coordinateur, Michel Poirier. 

• Les cours de danse en ligne country sous la 
supervision de France Morin ont lieu le 
mercredi soir, de 18 h 30 à 19 h 30. Pour 
plus d’information, communiquez avec 
Mme Morin au 819 342-8610.  

• Ne ratez pas la danse country du mois le 
samedi 4 novembre à la grande salle des 
Chevaliers, de 19 h à 22 h. Le coût à 
l’entrée de est de 7 $. 

• Les cartes de membres des Chevaliers 
pour l’année 2018 sont arrivées. N’oubliez 
pas de venir les chercher à notre bureau 
entre 8 h et 11 h 30, du lundi au vendredi 
inclusivement.  

Filles d’Isabelle
• Nous souhaitons un prompt rétablissement 

à Mme Rose-Hélène Roy qui a combattu 
une bonne pneumonie durant les dernières 
semaines. Reviens-nous en forme. 

• Lors de la réunion des régentes, le cercle 
d’État et les cercles locaux ont décidé de 
soutenir cette année à la cause de Secours 
Amitié en plus d’autres organismes. 

• Lors de notre prochaine réunion du 6 
novembre prochain, nous aurons une 
intention spéciale pour nos membres décé-
dées dans l’année. Nous vous attendons à 
19 h à la salle des Chevaliers de Colomb. 

Nous aurons également besoin de votre 
opinion concernant différents sujets impor-
tants à discuter pour notre cercle. 

• Toutes celles qui ont confectionné des tri-
cots pour nos paniers de Noël, veuillez s’il 
vous plaît nous les faire parvenir, car nous 
allons bientôt faire le décompte et le classe-
ment afin d’être prêtent pour Noël. 

• Nous serons bientôt dans la campagne de 
la vente de nos chandelles pour Caritas 
Estrie, alors on vous demande d’être très 
généreux.

Musique à la Légion 
Il y aura une soirée de danse à la Légion 
canadienne avec le groupe des Memories 
de Sam Morrissey le samedi soir 4 novem-
bre, de 19 h 30 à 11 h 30. Le coût à l’entrée 
est de 6 $ par personne. 
 
Banquet du Jour du Souvenir 
La branche 15 de la Légion canadienne de 

Richmond tiendra son banquet d’armistice 
le samedi 11 novembre, à 18 h. Le souper 
de dinde traditionnel sera accompagné 
d’une tarte aux pommes pour le dessert qui 
sera préparé et servi par les dames auxi-
liaires. Veuillez réserver vos billets avant le 
6 novembre au 819 826-3444. Le coût à 
l’entrée est de 15 $. 

Musique à la Légion et Jour du 
Souvenir 
Il y aura une soirée de danse à la Légion 
canadienne avec le groupe des Memories 
de Sam Morrissey le samedi soir 4 novem-
bre, de 19 h 30 à 11 h 30. Le coût à l’entrée 
est de 6 $ par personne. Le dimanche 12 
novembre, ce sera au tour du musicien 
Gary Darling d’être à la Légion après le 
défilé et la cérémonie au cénotaphe à 
l’occasion du Jour du Souvenir. Le défilé 
aura lieu à 14 h 

Brunch des Lions 
Le Club des Lions Richmond-Melbourne 
invite la population à son brunch mensuel 
qui se tiendra le dimanche 5 novembre, de 
9 h à 12 h 30, à la salle du Centre commu-
nautaire Sainte-Famille (155, rue Craig). 
Un don de 8 $ pour les adultes et de 4 $ 

pour les enfants de moins de 12 ans est 
suggéré. Les Lions proposent un rendez-
vous familial qui ensoleillera les jours ter-
nes de l’automne, tout en favorisant les 
œuvres de l’organisme.   

Réunion et activités des Filles 
d’Isabelle 
La prochaine réunion mensuelle des Filles 
d’Isabelle de Richmond se tiendra le lundi 
6 novembre. La messe des défunts sera 
célébrée dès 19 h à la chapelle et sera sui-
vie de l’assemblée à 19 h 30 au sous-sol 
de l’église Saint-Bibiane. La contribution 
volontaire a été gagnée par Cécile Cloutier, 
la reine du mois est Nicole Bouchard, le 
partage par Gilberte Saint-Pierre et le prix 
de présence a été remis à Colette Pageau, 
La régente Suzanne Monteith vous attend 
en grand nombre. 

Cercle des fermières 
Le cercle des fermières de Richmond invite 
ses membres le mercredi 8 novembre, à 
19 h, à leur local situé au 30, rue du 
Couvent à Richmond. Bienvenue à tous. 
Pour information : Colette au 819 826-
3677.

Nouvelles brèves

Région de Richmond

Dates de l’heure du conte à la 
Bibliothèque Patrick-Dignan 
Voici l’horaire de l’heure du conte pour 
l’automne à la bibliothèque municipale de 
Windsor : 3 et 24 novembre et 15 décem-
bre. Pour chacune de ces dates, l’heure 
débute à 19 h pour les jeunes de 3 à 8 ans. 
Pour information ou réservation : 819 845-
7888, option 5.     

Soirées folkloriques du vendredi 
La prochaine soirée folklorique débutera le 
vendredi 3 novembre au Centre commu-
nautaire France-Gagnon-Laprade de 
Saint-François-Xavier-de-Brompton. La 
soirée débute à 19 h et se termine à 23 h. 
Apportez vos instruments et vos consom-
mations. Bienvenue à tous. Pour informa-
tion : 819 846-4128. 

Friperie du presbytère Saint-
Philippe 
Située au deuxième étage du presbytère 
de la paroisse Saint-Philippe, la Friperie du 

presbytère. Le comptoir de vente du jeudi 
est ouvert tous les jeudis, de 12 h à 
16 h 45. Tous les profits sont versés à la 
Fabrique de la paroisse. 

Soirée de danse au Centre régional 
Le Bel Âge 
La prochaine soirée de danse débutera le 
samedi 4 novembre, dès 20 h, avec le 
Groupe Virage. La salle climatisée est 
ouverte dès 19 h. Apportez vos consom-
mations. Bienvenue à tous les amateurs de 
danse.

Nouvelles brèves

Région de Windsor

http://www.actualites-letincelle.com/
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Val-Joli – La directrice générale et secré-
taire-trésorière de la Municipalité de Val-
Joli, Julie Brousseau, informe les citoyens 
et citoyennes de la Municipalité de Val-Joli 

que le bureau de vote des élections sera 
installé à l’école Saint-Philippe de Windsor 
(et non pas à l’hôtel de ville de Val-Joli). 
Suite au vote anticipé qui avait lieu 29 octo-

bre dernier, les électeurs et électrices pour-
ront voter le dimanche 5 novembre à 
l’école Saint-Philippe, de 10 h à 20 h. (RC) 

Le jour du scrutin à Val-Joli aura lieu 
l’école Saint-Philippe

Asbestos — Les 2, 3 et 4 novembre pro-
chains se tiendra le Start Up des Sources, 
un événement qui s’adresse aux étudiants 
de secondaire 3 à 5 de la MRC qui démon-
trent un intérêt pour l’entrepreneuriat et qui 
souhaitent mettre en place un projet tout en 
développant leurs habiletés de gestion.  

Organisées par le Carrefour jeunesse-
emploi des comtés de Richmond & 
Drummond-Bois-Francs, les activités du 
Start Up des Sources se dérouleront de 
ses locaux situés à Asbestos. C’est une 
occasion unique pour les participants de 
développer leur esprit entrepreneurial. Ils 
auront la chance de suivre des formations 
en idéation, planification, travail d’équipe et 
en communication dans le but de mettre en 
place un projet qui leur tient à cœur. Ils par-
ticiperont également au « Combat des 
Chefs », une compétition culinaire amicale 
qui mettra leur capacité à travailler sous 
pression à l’épreuve. Et ils présenteront 
finalement leurs projets à un groupe de 
mentor provenant du milieu entrepreneurial 

et communautaire qui les conseilleront. 

À la suite de l’événement, les participants 
seront épaulés par l’agent de projet du 
Carrefour jeunesse-emploi des comtés de 
Richmond & Drummond-Bois-Francs en 
parascolaire. Ils bénéficieront également 
d’une bourse en argent pour la mise en 
place de leurs projets.  

« L’objectif du Start Up c’est vraiment de 
mettre en place les projets. On veut que les 
jeunes apprennent les habiletés entrepre-
neuriales, mais en réalisant quelque 
chose. C’est du concret! », mentionne 
Alexandre Pellerin, organisateur de l’évè-
nement.  

Les personnes intéressées peuvent se ren-
dre aux bureaux d’Asbestos du Carrefour 
jeunesse-emploi des comtés de Richmond 
& Drummond-Bois-Francs pour remplir le 
formulaire d’inscription. Ce dernier est éga-
lement disponible au secrétariat de l’école 
secondaire l’Escale. Pour toute informa-
tion, communiquez avec le Carrefour jeu-

nesse-emploi des comtés de Richmond & 
Drummond-Bois-Francs, par téléphone, 

Facebook ou visitez leur site web. 

Start Up des Sources du 2 au 4 novembre

http://www.actualites-letincelle.com/
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Richmond (RC) – Plus de 200 personnes 
étaient présentes au Débat 
Richmond 2017 qui s’est tenu le 18 octobre 
dernier à la salle du Centre communautaire 
Sainte-Famille. Les trois candidats à la 
mairie de la Ville de Richmond, Pierre 
Grégoire, Bertrand Ménard et Hélène 
Tousignant  ont chacun fait part de leur 
plate-forme électorale et, par la même 
occasion, de répondre aux questions de 
citoyens durant plus de deux heures. 
Toutefois, le temps alloué n’a pas été en 
mesure de poursuivre sur d’autres aspects, 
dont celui de la rue Belmont située dans le 
secteur Melbourne. 

Cette artère parmi les plus anciennes de 
Richmond suscite du mécontentement et 
des craintes auprès de résidants demeu-
rant sur cette rue et d’autres connexes. 
Depuis près de 20 ans, Belmont a progres-

sivement accru son lot d’automobiles et de 
trafic lourd liés à deux entreprises qui sont 
des fleurons importants pour l’économie de 
Richmond et de sa région. Cet environne-
ment propose cependant un cachet appré-
ciable. À la demande de citoyens, les trois 
candidats à la mairie ont pris position avec 
pour but de proposer une alternative vala-
ble. 

Pierre Grégoire 

Au terme de son premier mandat au sein 
du conseil municipal de Richmond, le can-
didat à la mairie Pierre Grégoire a pris con-
naissance d’une étude de vitesse de deux 
résidants de la rue Belmont qui ont obser-
vé 15 000 véhicules en l’espace de deux 
semaines. « Malgré deux règlements muni-
cipaux, la vitesse et le transport persistent. 
Comme candidat élu le 5 novembre, 

j’allouerai un budget soit pour un constable 
spécial de la SQ ou pour un contrôleur de 
Transports Québec qui ont le droit d’émet-
tre des contraventions. Ça permettrait de 
recueillir de l’argent et de se tourner vers 
de nouvelles solutions auprès des entrepri-
ses du secteur.    

Bertrand Ménard 

Pour Bertrand Ménard, la rue Belmont qui 
se prolonge vers la rue Craig et d’autres 
artères pose des problèmes de sécurité et 
de vitesse. “Présentement, nous sommes 
trois candidats qui n’ont pas de pouvoir 

réel. Pour ma part, j’apprécie la collabora-
tion du conseil municipal du Canton de 
Melbourne à l’endroit de la Ville de 
Richmond qui doit tenir compte du pro-
blème de la rue Belmont et du nombre de 
travailleurs qui sont présents dans ce sec-
teur. Les deux entreprises, Usinatech et 
ODG, sont ouvertes à des solutions. Pour 
ma part, le nouveau conseil de ville devra 
sans tarder réunir sur une même table le 
Canton de Melbourne, Transports Québec 
et les députés fédéral et provincial pour 
établir un plan de match”, soutient 
M. Ménard. 

Hélène Tousignant 

Tout comme messieurs Grégoire et 
Ménard, la possibilité pour Transports 
Québec de contourner Belmont en direc-
tion de la route 116, près du restaurant Tim 
Horton, est une alternative souhaitée qui 
suscite un intérêt particulier pour Hélène 
Tousignant. “M. Ruby Pelletier d’Usinatech 
est prêt à s’asseoir avec la Ville et les gens 
du secteur sont fatigués. Cependant, le 
chemin vers la 116 n’est pas loin. La rue 
Belmont a un cachet appréciable avec le 
Centre d’ardoise, le club de golf et un bel 
environnement. Cette rue a un potentiel 
patrimonial qui pourrait générer des sub-
ventions alliées à d’autres supports moné-
taires, ce qui pourrait greffer le patrimoine 
et l’industrie.

Belmont et rues connexes : les trois candidats prêts 
pour les feux rouges et les poids lourds   

Trafic sur Belmont 

http://www.actualites-letincelle.com/
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Tingwick – C’est sur sa terre, située dans 
le 9e rang à Tingwick, qu’Angelo Cantin a 
dû abattre un pin blanc imposant. L’arbre, 
qui était déjà gros en 1944 aux dires de 
M. Cantin, était rendu à bout de vie. L’an 

dernier, il s’était ouvert à la suite de grands 
vents et une partie était tombée. C’est donc 
en compagnie de son genre Guillaume 
Desbiens que M. Cantin a abattu l’autre 
partie qui menaçait de s’effondrer sur la 

route. Il aura fallu une bonne heure aux 
deux hommes pour tronçonner la base de 
l’arbre. La partie encore saine sera utilisée 

pour faire des planches et le reste servira 
de bois de chauffage. 

Un pin centenaire menaçant à Tingwick

http://www.actualites-letincelle.com/
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ÉLECTIONS MUNICIPALES 2017

MRC des Sources – Le 5 novembre pro-
chain, les citoyens des municipalités de la 
MRC éliront maires et conseillers munici-
paux. Votre journal Actualités-L’Étincelle 
vous propose un bref aperçu des candi-
dats. 

Tout d’abord, la Chambre de commerce et 
d’entrepreneuriat des Sources avait organi-
sé un 7 à 9 des maires à Saint-Camille le 
24 octobre dernier afin de présenter les 
candidats et les élus sans opposition sur le 
territoire de la MRC des Sources. Sept des 
11 candidats et maires élus étaient pré-

sents pour partager leur vision du dévelop-
pement municipal et de la MRC. Une ving-
taine de conseillers élus étaient aussi pré-
sents pour échanger avec les citoyens pré-
sents. 

Le maire Hugues Grimard a été réélu sans 
opposition à la tête de la municipalité 
d’Asbestos, tout comme les conseillers 
Alain Roy, René Lachance et Jean Roy. 
Jean-Philippe Bachand et Charles-Antoine 
Lavigne se présentent donc au siège 
numéro 1, Luc Bachand et Caroline Payer 
au siège numéro 4 et Pierre Benoit (sortant 

de ce poste) et Line Pellerin au siège 
numéro 6. 

À Saint-Camille, le maire Philippe Pagé et 
les conseillers ont été élus sans opposition. 
« Ça part bien. On peut dire qu’il y a une 
forme de paix sociale, les citoyens sem-
blent satisfaits des candidats élus. Et nous 
sommes fiers d’avoir un conseil paritaire », 
a ajouté le nouveau maire.  

À Saint-Georges-de-Windsor, c’est le 
maire sortant René Perreault qui a été 
réélu. Les candidats Gaétan Brouillard et 
Gilles Sirois, Antoine Letendre et Yvon 
Richer, Mélanie Gallant et Geneviève 
Polard Boisvert ainsi que Daniel 
Brousseau et Marc Ladouceur se présen-
tent respectivement aux sièges 3, 4, 5 et 6. 

Les candidats Mario Nolin et Marc Parent 
se disputeront le poste de maire de Saint-
Rémi-de-Tingwick. Alain Groleau, Marco 
Couture, Pierre Auger (sortant de ce poste) 
et Normand Paquin (sortant de ce poste) 
ont été réélus. Les sièges 2 et 5 sont res-
pectivement convoités par Charles Luneau 
et Jean-Claude Perreault, Brigitte Nadeau 
et Richard Roberge (sortant de ce poste). 

À Tingwick, le maire sortant Réal Fortin 
s’opposera à Nancy Paquin-Mac Duff et 
François Charrette et Pierre Lessard, ainsi 
que Mathieu Gagné et Marjolaine 
Vaudreuil (sortante de ce poste) se portent 
candidats aux sièges 3 et 4. Les conseillers 
Gervais Ouellette (sortant d’un autre poste) 

Ghislain Gagnon (sortant de ce poste), 
Ginette Chapdelaine et Pierre-André Arès 
ont été élus sans opposition. 

La mairesse Micheline Pinard-Lampron 
s’est mérité un autre mandat à la tête de la 
municipalité de Kingsey Falls. Alors que les 
conseillers Christian Côté (sortant de ce 
poste), Alain Ducharme (sortant de ce 
poste), Marie-Josée Pleau (sortante de ce 
poste), Krystel Houle-Plante (sortante de 
ce poste) et Dominic Laquerre ont été 
réélus, le siège 1 est convoité par 
Raymond Paillé et Éric St-Laurent. 

À Ham-Sud, le maire sortant Serge Bernier 
a été élu et les conseillers Diane Audit 
Goddard (sortante de ce poste), Marilène 
Poirier et Danny Fontaine également. Trois 
postes de conseillers seront donc en élec-
tion et les candidats sont Geneviève 
Demers et Luc St-Laurent (sortant de ce 
poste) au numéro 4, Katerine Boisclair et 
Jean Laurier (sortant de ce poste) au 
numéro 5 et Timon Janzing-Bachelet et 
Stéphane Roux au numéro 6.  

À Wotton, trois conseillers, Fernand 
Bourget, Yvan Dallaire et Richard Dubé, 
ont été élus sans opposition. Alors que 
Ghislain Drouin et Anouk Wilsey (sortante 
de ce poste), Geneviève Girard, Donald 
Grimard et David Tousignant, Lise 
Champoux et Karine Grenier (sortante de 
ce poste) tenteront de se faire élire aux siè-
ges 1, 2 et 5, Nicole Gagnon et François 
Carrier se disputeront le poste de maire.

Une invitation à aller voter dans la MRC des Sources

http://www.actualites-letincelle.com/
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Richmond (RC) – Lors de sa 4e assemblée 
générale d’information du Centre d’aide aux 
entreprises du Val St-François (CAE) qui 
s’est tenu à la Poudrière de Windsor, le con-
seil d’administration a choisi parmi sa clien-
tèle de mettre en valeur deux entreprises qui 
se sont démarquées en 2017.  

INIVEX COMPOSITES INC. 

Jean Drouin est détenteur d’un diplôme 
d’enseignement collégial en Techniques de 
plasturgie du Cégep de Thetford Mines. Il a 
toujours été un passionné du design, de la 
conception et de la fabrication de prototype 
permettant de résoudre des difficultés soule-
vées par des employeurs, ou des clients 
ayant besoin de solutions durables aux diffé-
rents projets de développement soumis.  

C’est après avoir travaillé pour quelques 
employeurs que M. Drouin a décidé de met-
tre ses talents à son profit. Il a démarré sa 
propre entreprise en 1996. Il s’est entouré de 
collaborateurs d’expérience au niveau de la 

production et a entrepris la tâche de s’occu-
per du développement des affaires auprès 
de clients bien ciblés. 

Jean Drouin s’est forgé une solide expé-
rience dans le développement de produits de 
plasturgie. Inivex composites inc. est dès 
lors reconnue comme une entreprise sou-
cieuse de bien répondre aux exigences de 
sa clientèle sur différents aspects, tels que 
des produits à valeur ajoutée, un service 
exemplaire et un soutien technique adapté et 
garant de l’avenir. « Le respect de ces élé-
ments stratégiques aura permis à Inivex de 
réaliser de nombreux projets avec de presti-
gieux clients tels que Prévost, Car, Artopex, 
Camions Mack, Nova Bus, Camoplast, BRP 
et autres entreprises », mentionne 
M. Drouin. 

Efficacité maximale  

Le procédé d’innovation des produits est 
principalement toujours le même, sur cette 
base, M. Drouin doit rencontrer le client qui 

lui présente un plan de la pièce à dévelop-
per. On pose une série de questions techni-
ques afin de bien comprendre l’utilisation 
finale du produit et de saisir l’environnement 
où évoluera la nouvelle pièce. Par la suite, 
on discutera du design où, dans la majorité 
des cas, on modifiera complètement la pièce 
à soumettre de façon à ce qu’elle puisse 
offrir une efficacité maximale pour ce qu’elle 
doit accomplir. 

Une fois ce processus de créativité terminé, 
on doit travailler à obtenir le contrat où l’on 
pourra produire la nouvelle pièce dévelop-
pée. M. Drouin a toujours soutenu que la 
production n’était pas sa principale qualité, 
mais il reconnaît très bien qu’il peut compter 
sur une équipe qui saura relever le défi de 
produire la pièce à des coûts abordables. En 
fait, après avoir analysé la pièce à produire, 
les employés ont le mandat de réfléchir aux 
différentes étapes de la production afin de 
réduire le temps de fabrication, ce qui les 
amène même à suggérer l’acquisition de 
nouveaux équipements qui pourront servir 
dans la réalisation de contrats futurs. 

Malgré son jeune âge, Jean Drouin a eu à 
analyser plusieurs projets d’acquisition 
d’entreprise et, à chacune des occasions, 
ses principes d’innovation jouent un rôle 
déterminant dans sa décision de poursuivre 
les discussions avec le vendeur. « En fait, 
lors de la vérification diligente, on en vient 
toujours à se demander comment l’équipe 
peut améliorer les façons de faire qui per-
mettront de rendre la transaction la plus ren-
table possible. On évaluera le réseau de dis-
tribution actuel ainsi que toutes les nouvelles 
actions de commercialisation moins coûteu-
ses qui permettront d’offrir les produits sur 
les marchés visés », précise M. Drouin. 

Le CAE peut témoigner des nombreuses 
actions entreprises par Inivex composites. 
Elle est reconnue à maintes reprises par des 
clients satisfaits qui ont répété des comman-
des grâce aux solutions proposées, répon-
dant largement aux besoins exprimés. C’est 
une entreprise qui se démarque dans son 
secteur d’activité tout en étant un élément 
très fort dans l’économie de la ville de 
Windsor. D’où le titre d’Entreprise la plus 
innovante 2017 ».

Lors de l’assemblée annuelle du Centre d’aide aux entreprises, le président Marcel 
Brosseau a remis une plaque honorifique Jean Drouin, propriétaire d’Inivex com-
posites. 

Centre d’aide aux entreprises : Portrait d’Inivex composites

http://www.actualites-letincelle.com/
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Richmond (RC) – À nouveau cette année, 
le Comité des paniers de Noël de Richmond 
désire faire de la période de Noël un temps 
de partage, de joie et de paix, et ce, en 
accordant une attention spéciale aux 
citoyens les plus démunis. 

Le comité rappelle qu’il peut exister grâce à 
la générosité des paroisses, des municipali-

tés environnantes, industries, associations et 
des particuliers. Le comité profite d’ailleurs 
de l’occasion pour les remercier chaleureu-
sement pour l’aide précieuse qu’ils apportent 
aux familles dans le besoin durant la période 
de Noël. 

Cette année, aucune demande téléphonique 
ne sera acceptée. Un formulaire de 

demande complété et signé sera obligatoire 
et devra être retourné au plus tard le 1er 
décembre prochain. Les instructions pour le 
retour du formulaire seront indiquées sur 
celui-ci. Ce formulaire sera disponible à 
l’Hôtel de Ville et au bureau de poste, de 9 h 
à 12 h et de 13 h à 16 h, du lundi au vendre-
di, à partir du 30 octobre jusqu’au 1er 
décembre 2017. Après cette date, aucune 

demande ne sera considérée. 

Le comité de sélection se réserve le droit 
d’accepter ou de refuser certaines deman-
des, car il doit veiller à ce que les familles les 
plus démunies soient considérées en pre-
mier. Enfin, le comité prévoit préparer les 
paniers de provisions entre le 14 au 19 
décembre.

Comité des paniers Noël : le formulaire de demande 
est disponible  

Val-Saint-François – Le ministère des 
Transports, de la Mobilité durable et de 
l’Électrification des transports a procédé à 
la fermeture temporaire de certaines routes 
sur son réseau en raison des forts vents de 
la nuit du 30 octobre. Ces vents ont provo-
qué la chute d’arbres et entraîné sur leur 
passage des fils électriques à Richmond 
sur la rue Principale Nord (route 243) à 
l’ouest de la rue Wilfrid. Hydro-Québec 
était aussi présente entre le chemin de 
Maricourt et 3e rang Nord et Canton de 
Valcourt. (RC)

Vents forts à Richmond et 
Canton de Valcourt

http://www.actualites-letincelle.com/
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Asbestos — Les élèves de 6e année de 
l’école La Tourelle ont organisé une course 
de zombies afin d’amasser des fonds pour 
une activité de fin d’année 

C’est avec l’aide de leurs enseignantes 

Vicky Mailhot et Marilou Massé Martel que 
les jeunes ont vécu un projet entrepreneur 
d’une belle envergure et ce, du début à la 
fin.  

« Ils ont d’abord publicisé leur course à 

l’aide d’affiches placardées dans l’école, ils 
ont fait la tournée des classes afin de pro-
mouvoir l’événement en s’adressant à tous 
les jeunes de l’école. Mais cela ne suffisait 
pas, ils voyaient grand, ils ont envoyé des 
invitations aux différentes écoles de la 
région », relate Marilou Massé.  

Ainsi, les écoles primaires du secteur des 
Sources et même l’école secondaire de 
l’Escale ont reçu l’invitation des jeunes 
zombies. En plus de la fabrication des 
médailles remises à tous les coureurs, les 
élèves ont cuisiné des collations qu’ils ven-
daient au kiosque santé le soir de la 
course. Ils ont également créé leur cos-
tume, maquillage et cicatrices de zombies. 
Ils ont décoré le boisé afin de lui donner 
une allure lugubre.  

Le 20 octobre dernier, à la tombée du jour, 
le boisé des Sentiers quatre saisons a été 
envahi par de nombreux zombies, incarnés 
par les élèves eux-mêmes. Plus de 220 
coureurs petits et grands sont venus rele-
ver le défi d’une course contre ces êtres 

horrifiants... Les participants ont apprécié 
affronter les sentiers parsemés d’horreur et 
de zombies qu’avaient préparés les élèves 
de 6e année. Cette activité a permis 
d’amasser près de 1870 $. Cette somme 
permettra à ces élèves de gravir le mont 
Lafayette au New Hampshire à la fin de 
l’année scolaire.  

« Merci à tous les participants et bénévoles 
d’avoir contribué à ce beau succès. Nous 
vous invitons à être des nôtres pour la 
seconde édition l’année prochaine », con-
clut l’enseignante.

Les élèves de 6e année de l’école La Tourelle se sont transformés en zombies pour 
une bonne cause.

Une « zombie run » dans les Sentiers quatre saisons

http://www.actualites-letincelle.com/
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Saint-Adrien – Le 22 octobre dernier, le 
Comité de développement de Saint-Adrien 
organisait une soirée pour permettre à tous 
les candidats de se faire connaître de la 
population. 

C’est par la poste que tous ont reçu une invi-
tation pour participer à l’événement. Sur les 
13 personnes en élection dans la municipali-
té, 10 étaient présentes et une centaine de 
personnes se sont déplacées pour l’occasion. 

La candidate à la mairie Diane Heffernan était 
malheureusement absente. Par voie de com-
muniqué, elle explique que c’est par désir 
d’implication qu’elle a posé sa candidature. 
Elle ajoute également que « La municipalité 
de Saint-Adrien a l’occasion de montrer la 
parité à l’égard des femmes au niveau de la 
représentation au Conseil municipal. L’inclu-
sion des femmes sur le Conseil municipal est 
importante pour la réputation de Saint-
Adrien. » Intitulée Ensemble vers le bonheur!, 
sa campagne est également axée sur l’égali-
té et l’inclusion de la communauté LGBT au 
Conseil municipal. 

Le maire sortant Pierre Therrien souhaite 
quant à lui poursuivre les dossiers amorcés et 
négociés depuis plusieurs années. La vente 
de l’église, le développement de la culture, la 
problématique de l’école et l’amélioration de 
la voirie et un programme permettant aux jeu-
nes agriculteurs hors normes de s’installer 
sont parmi ses préoccupations.  

« Nous souhaitons prendre notre place dans 
une MRC forte, continuer d’offrir des services 
de qualité tout en conservant notre taux de 
taxation au plus bas », a ajouté M. Therrien.  

En ce qui concerne les conseillers munici-
paux, Claude Bakin a été réélu sans opposi-
tion au siège numéro 4. Les autres sièges 
sont respectivement convoités par Adrien 
Gagnon (sortant d’un autre poste) et Suzie 
Hamel au poste 1, Claude St-Cyr (sortant de 
ce poste) et Richard Viau au poste 2, Claude 
Dupont (sortant d’un autre poste) et Cécile 
Sly au poste 3, Maxime Allard et Paul 
Chaperon (sortant de ce poste) au poste 5 et 
Francis Picard et Stéphane Poirier (sortant de 
ce poste) au poste 6.

Saint-Adrien apprend à 
connaître ses candidats

http://www.actualites-letincelle.com/
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Estrie (RC) – Toujours présente à la fois 
en Estrie et dans le Val-Saint-François, en 
entre autres du côté du Centre d’art de 
Richmond, la comédienne-conteuse 
Isabelle Gosselin sera à la salle Le 
Tremplin de Sherbrooke le samedi 4 
novembre, à 20 h, où elle présentera son 
spectacle Mon oncle Bébé, texte et musi-
que.  

« C’est un spectacle que j’interprète et que 

j’ai créé : théâtre, récit de vie, musique et 
violon, évidemment! Cette histoire est la 
rencontre entre deux e tres bien diffe rents, 
une relation qui se de veloppe en improba-
ble amitie . Chocs de culture, d’e duca-
tion... ve cus par des humains, pris par 
“l’appris”. 

Le Tremplin est situé au 97, rue Wellington. 
Pour information : 819 565-4141. 

Isabelle Gosselin présente 
Mon oncle Bébé 

Saint-François (RC) – Le mardi 24 octo-
bre, les policiers de la Sûreté du Québec 
de la MRC du Val-Saint-François ont effec-
tué une opération antidrogue en perquisi-
tionnant une résidence de la rue des 
Hirondelles, à St-François-Xavier-de-
Brompton. Environ 800 comprimés de 
méthamphétamine, une arme à impulsion 
électrique ainsi que deux imitations d’arme 
à feu ont été saisis. 

Il s’agissait de la 2e perquisition à cet 
endroit en peu de temps. À la mi-juillet, les 
policiers avaient saisi 1500 comprimés de 
stupéfiants, une arme à impulsion électri-
que et environ 3 500 $ à cette même rési-
dence. Le sujet visé par l’enquête, un 
homme de 35 ans connu des policiers, 
sera accusé ultérieurement en lien avec 
ces interventions policières. 

La Sûreté du Québec rappelle que toute 

information concernant des activités illéga-
les peut être transmise de manière confi-
dentielle via la Centrale d’information crimi-
nelle (1-800 659-4264) ou Échec au Crime 
(1-800 711-1800). 

Suite à cette perquisition, une deuxième 
s’est produit le lendemain 25 octobre, cette 
fois à Windsor. La Sûreté du Québec est 
intervenue 

dans une résidence de la 2e avenue ainsi 
que dans le véhicule d’un homme suspec-
té être impliqué dans le trafic de stupé-
fiants. Du cannabis, des stupéfiants sous 
forme de comprimés ainsi qu’une arme à 
feu mal entreposée ont été saisis. Le sujet 
visé par l’enquête, âgé de 28 ans, a été 
arrêté par les policiers et devra comparaî-
tre ultérieurement en lien avec cette opéra-
tion. 

Perquisitions à Saint-François et Windsor
Accident mortel sur le territoire de 
Saint-Denis 

Un résidant de Sherbrooke âgé de 49 ans, 
M. Stéphane Poulin, est décédé peu avant 
11 h le 23 octobre lorsqu’il a heurté un VUS  

alors qu’il circulait sur la route 249, direc-
tion nord. La porte-parole de la SQ en 
Estrie, Aurélie Guindon, indique que le 
décès a été constaté à l’hôpital. Les passa-
gers du véhicule ont été légèrement.

Windsor (RC) – La Maison de la famille 
des Arbrisseaux (MLA) invite la population 
au lancement officiel de la deuxième édi-
tion de sa campagne de financement 
annuelle : 2 $ pour une ampoule qui illumi-
nera nos familles, qui se déroulera du 3 
novembre au 2 décembre. Le lancement 
aura lieu au 111-115 rue St-Georges à 
Windsor le vendredi 3 novembre à 10 h.  

L’équipe de la Maison de la famille profite-

ra de l’occasion pour remercier Karine 
Vallières, députée du comté de Richmond, 
qui sera sur place. Les invités et personnes 
présentes pourront découvrir le fonctionne-
ment de la campagne, l’objectif souhaité, 
les différents points de vente, la date de 
l’illumination finale des locaux, ainsi que 
les services aux familles que souhaite 
poursuivre et développer l’organisme avec 
l’argent amassé. Le tout sera suivi d’une 
petite collation. Bienvenue à tous.

Lancement de la campagne de 
financement annuelle de la 
Maison des Arbrisseaux

Pour la réparation 

de vos appareils ménagers

SERVICE
cuisinières • réfrigérateurs • laveuses 

• sécheuses • micro-ondes • congélateurs 
• lave-vaisselle de toutes marques

Service de garantie autorisé 
par les grandes compagnies

cuisinières • réfrigérateurs • laveuses 
• sécheuses • micro-ondes • congélateurs 

• lave-vaisselle de toutes marques
Service de garantie autorisé 
par les grandes compagnies

819-884-2209 ou
819-821-0784STÉPHANE BOISSÉ

RÉNOVATION • RÉSIDENTIEL • COMMERCIAL

ENTREPRENEUR
GÉNÉRAL

819.212.0688

RBQ 8306-0905-11
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Richmond (RC) – C’est avec beaucoup 
d’émotions que Hélène Tousignant annon-
çait, mercredi soir dernier, à l’occasion de 
l’Assemblée générale annuelle de la 
Chambre de commerce et d’industrie de la 
région de Richmond, qu’elle se retirait de 
son poste de présidente afin de briguer un 
poste à la mairie de Richmond.  

Lors de son mandat, le nombre de mem-
bres a triplé et les activités se sont multi-
pliées. Active au sein du Comité des mar-
chands, on lui doit des activités tels le 
karaoké, le souper en blanc ainsi que le 
mini-symposium des arts lors de la 
semaine de la vente trottoir. À plus grande 

échelle, elle a initié le Salon de l’emploi, le 
Gala des entreprises, le Wolfe BBQ Fest 
et, ces deux dernières années, elle siégeait 
sur la table de concertation du Val-Saint-
François animée par le SDRL (autrefois le 
CLD) qui regroupait des dirigeants d’orga-
nismes importants dans le but de discuter 
des grands enjeux de la région.   

« Toutes ces expériences acquises à titre 
bénévole depuis les 12 dernières années 
sur différents CA, dont celui la Chambre de 
commerce que je préside depuis 4 ans, me 
permettent de croire en ma capacité 
d’accéder à la mairie de Richmond, le 5 
novembre prochain », prévoit 

Mme Tousignant.   

La nouvelle présidence de la Chambre 
sera assumée par l’actuel vice-président, 
Normand Pelletier, solidement secondé 
par une équipe composée de Dominic 
Pearson, au poste de vice-président finan-
ces, de Vickie Lasonde, administratrice et 
de Pierre Bail, administrateur. Deux per-
sonnes assureront également une perma-
nence à temps partiel. Il s’agit de Sylvie 
Gosselin, secrétaire et Louise Mathieu à la 
comptabilité. 

« Je tiens à remercier l’équipe avec 
laquelle j’ai eu tellement de plaisir à tra-
vailler ainsi que celles et ceux qui les ont 
précédés. Un merci spécial à Mme Chantal 
Gauvin, de la Boutique en fête, pour son 
aide précieuse et constante lors d’événe-
ments. Les membres seront entre de très 
bonnes mains avec cette équipe. Ce sont 
des gens extraordinaires, dévoués, dyna-

miques, visionnaires qui vont amener la 
chambre encore plus loin. »  

Mme Tousignant a également remercié les 
membres, anciens et nouveaux, pour leur 
participation active à la réussite de cet 
organisme qu’est la Chambre de com-
merce de Richmond. « Je crois fermement 
à l’importance de la Chambre et, je peux 
vous assurer, de mon soutien indéfectible 
pour l’organisme et ses membres. »

Hélène Tousignant

Hélène Tousignant quitte la présidence de la Chambre de 
commerce et d’industrie de la région de Richmond

Daniel Blanchette, propriétaire
EXCAVATION • SERVICE DE MINI-PELLE • TRAMAC

TERRE TAMISÉE • CONCASSÉ • CHAMPS D’ÉPURATION
DRAINAGE • TERRASSEMENT • TRANSPORT EN VRAC

GRAVIER • SABLE • DÉNEIGEMENT • RÉPARATION
DE FISSURES • POSE DE MEMBRANES

819 826-2345 • Cell : 819 679-2345

LUC DUVAL
TIRAGE

DES JOINTS
PLÂTRIER
PEINTURE

POSE DE GYPSE

180, de l’Église, St-François-Xavier
819 845-3823 • Cell : 819 239-0908

RBQ : 5648-8604-01

ANGLAIS PRIVÉ POUR TOUS (APPT)
COURS D’ANGLAIS PRIVÉS SUR MESURE

(particuliers, entreprise et étudiants)

Pour informations :
Annie Forest
Enseignante en anglais langue seconde

Tél. : 819 845-1958
Cell. : 819 437-7414
Courriel : info@anglaisprivepourtous.com

• Cours privés, semi-privés et de groupe.
• Niveau débutant, intermédiaire et avancé.
• Première rencontre d’évaluation à 15 $.
• Aucun contrat d’engagement.

http://www.actualites-letincelle.com/
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MRC des Sources — L’arrivée du mois de 
novembre annonce le retour des inscrip-
tions pour recevoir un panier de Noel sur le 
territoire de la MRC des Sources. 

Les personnes ayant besoin de ce service 
doivent se présenter du 30 octobre eu 2 
décembre prochain, entre 9 h et midi, au 
sous-sol de l’église Saint-Isaac-Jogues à 
Asbestos. Ces inscriptions sont valides 
pour toute la MRC des Sources.   

Les critères demeurent les mêmes que l’an 
dernier. Ainsi, un bail ou reçu de logement 
et un relevé bancaire seront exigés lors de 

l’inscription.  

Rappelons que l’an dernier, ce sont 215 
paniers qui ont trouvé preneur à Asbestos, 
75 à Danville et une vingtaine dans cha-
cune des autres municipalités du territoire. 
En tout, c’est plus de 300 paniers qui ont 
été remis dans la MRC des Sources.  

En ce qui concerne la cueillette des den-
rées non périssables, celle-ci devrait débu-
ter au courant du mois de novembre à la 
Coop Metro Plus d’Asbestos. L’événement 
Donnez au suivant sera aussi de retour 
cette année. 

Les bénévoles travaillent forts tant à la confection qu’à la distribution des paniers 
de Noël. 

Inscriptions aux paniers 
de Noël 

http://www.actualites-letincelle.com/
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Windsor (RC) – Le conseil d’administra-
tion de l’Université du Québec à Trois-
Rivières (UQTR) est heureux d’annoncer 
que la bourse Lucien-
Piché/OmegaChem 2017, d’un montant de 
2000 $, a été remise à Maude Cloutier au 
début du mois d’octobre. Native de 
Windsor où elle a fait ses études secondai-

res, la jeune femme a poursuit ses études 
collégiales en sciences naturelles au 
Cégep de Sherbrooke. En 2015, elle a 
débuté ses études de premier cycle en chi-
mie à l’UQTR.  

Mme Cloutier possède une liste impres-
sionnante de prix et bourses qui inclue la 

La bourse Lucien-Piché/OmegaChem décernée  
à Maude Cloutier

bourse du Conseil de recherches en scien-
ces naturelles et en génie du Canada 
(CRSNG), deux bourses d’études de la 
Caisse Desjardins du Val-Saint-François, 
« Engagement vers ma réussite » et 
« Magella-Massé » et une bourse d’excel-
lence de la compagnie Domtar. Elle a aus-
si été nommée sur la liste d’honneur du 
Doyen de l’UQTR en 2017.  

Maude Cloutier a effectué un stage de 
recherche dans le groupe du professeur 
Gervais Bérubé à l’UQTR, là où elle a tra-
vaillé sur le développement et l’évaluation 
biologique de composés de synthèse pos-
sédant des propriétés anti-inflammatoires.  

Sa liste d’activités de bénévolat est aussi 
remarquable; elle a, entre autres, été res-
ponsable de la trésorerie de l’association 
étudiante de l’UQTR. Dans son milieu d’ori-
gine, elle a été présente à l’école secon-
daire du Tournesol comme membre du 
comité d’intégration des nouveaux étu-
diants, tuteure bénévole et active au sein 
de coopérative alimentaire. Elle a aussi été 
entraîneuse de volleyball et de soccer, 
bénévole au sein de la communauté et des 
Chevaliers de Colomb de Windsor. Elle 
apprécie non seulement la chimie, mais 
aussi le soccer, le volleyball, le Ultimate 
Frisbee et la guitare.  

La Fondation Lucien-Piché et la compa-
gnie OmegaChem sont fières d’encourager 
une étudiante aussi talentueuse et promet-
teuse en lui attribuant une bourse de 
2000 $ et lui souhaitent le meilleur des suc-
cès dans ses études et sa carrière.

Maude Cloutier

http://www.actualites-letincelle.com/
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70e
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Fondée en 1947 par Émile 
Vachon, Vulcanisation 
d’Asbestos n’a cessé de 
croître et de se transformer 
au fils du temps. Aujourd’hui, 
grâce à la détermination, au 
sens des affaires des pro-
priétaires et à la fidélité de la 
clientèle, l’entreprise familiale 
Pneus et Mécanique Vachon 
fête son 70ème anniversaire.

À l’ouverture du commerce, 
Émile Benoit n’offrait que 
la pose et la réparation de 
pneus d’automobile. Mais 
déjà en 1954, l’entreprise 
est solidement établie et elle 
commence à proposer du re-
chapage de pneus. En 1960, 
elle fait l’achat de sa pre-
mière presse pour la cuisson 
des pneus. 

« Une première au Qué-
bec. Vulcanisation 

Pneus et Mécanique Vachon 
d’Asbestos avait le 
vent dans les voiles », 
ajoute Benoit Vachon, fils 
d’Émile. Il faut dire que 
c’est tout jeune que l’aven-
ture entrepreneuriale a dé-
buté pour Benoit aux côtés 
de son père si bien qu’en 
1971, il y travaille déjà à 
temps plein. Il a appris à 
servir les clients en écou-
tant son père.

Alors que l’entreprise pour-
suit sa croissance, elle dé-
cide d’élargir son marché 
en offrant à sa clientèle 
l’achat de pneus pour ca-
mions. 

« On triple alors la sur-
face d’origine dans le but 
d’avoir un plus grand in-
ventaire et de mieux servir 
la clientèle. En 1980, l’en-
treprise adhère au groupe-
ment Unipneu, le plus gros 

Il est amusant de voir ce qu’offrait l’entreprise autrefois. (Photo-gracieuseté) 

http://www.actualites-letincelle.com/
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Pneus et Mécanique Vachon 

Émile Vachon a transmis sa passion pour les pneus et le service à la clientèle à son fils Benoit qui est 
aujourd’hui propriétaire de l’entreprise. (Photo-gracieuseté) 

regroupement d’achat de pneus 
au Québec », se souvient Benoit 
Vachon.

C’est en 1984 qu’il achète l’en-
treprise et en prend la direction. 
Vulcanisation d’Asbestos devient 
alors Les Pneus Vachon Inc. Sa 
femme Johanne quitte son emploi 
pour rejoindre l’entreprise. 

Quelques années plus tard, un 
autre gros changement survient 
alors que les pneus de fabrication 
coréenne à bas prix font leur en-
trée sur le marché. 

« En 1988, on doit cesser la 
production de pneus réchappés 
d’automobile. C’est là qu’on a dé-
cidé d’ajouter les services d’en-
tretien automobile. Et en 1995, 
on a acheté une machine pour 
effectuer l’alignement des véhi-
cules. Depuis, on tient notre équi-
pement toujours à la fine pointe 
de la technologie », poursuit le 
propriétaire. 

Au courant des années 2000, 
Pneus et Mécanique Vachon 
offre encore plus de services. On 
retrouve un représentant sur la 
route, le service agricole, le trai-

tement antirouille, les attaches 
de remorques et même l’entre-
posage des pneus. En 2009, la 
construction d’un entrepôt per-
met d’augmenter le remisage des 
pneus et l’inventaire du magasin.

En 2015, Pneus et Mécanique Va-
chon se joint au plus gros réseau 
de marchands indépendants de 
pneus dans le monde : Point S. 
L’entreprise bénéficie depuis de 
la force et du pouvoir d’achat de 
ce réseau établi dans 28 pays et 
de sa très grande expertise de 
mise en marché. Trois promesses 
font du réseau Point S. un leader 
mondial : des prix compétitifs, 
une grande sélection de marques 
de pneus et un service transpa-
rent, rapide et sans stress pour le 
consommateur. 

Que ce soit du temps d’Émile ou 
de celui de Benoit et Éric, Pneus 
et Mécanique Vachon a toujours 
eu une règle d’or : Toujours don-
ner le meilleur service. Cela leur a 
permis de se tailler une place de 
choix dans le domaine et d’être 
synonyme de professionnalisme, 
et ce depuis maintenant 70 ans. 
Pneus et Mécanique Vachon pro-
cure de l’emploi à six personnes 
de la région.

70 années de passion et de service.

http://www.actualites-letincelle.com/
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Johanne Vachon porte plusieurs 
chapeaux dans l’entreprise familiale. En 
plus d’être la seule femme de l’équipe, 
elle est à la fois commis comptable et 
responsable des ressources humaines. 
C’est aussi celle qui accueille la clientèle 
et qui redirige les appels téléphoniques.

Benoit Vachon - propriétaire de l’entreprise

Benoit Vachon, propriétaire de 
l’entreprise, vous dira que le personnel en 
poste met tout en œuvre pour que chacun 
des clients qui entrent chez Les Pneus 
et Mécanique Vachon Inc. bénéficie du 
meilleur service.

Entouré d’une solide équipe de 
professionnels qui cumule plus de 
60 ans d’expertise en vente de pneus et 
30 ans d’expérience en service divers liés 
à l’automobile, Benoit Vachon poursuit ce 
que son père avait entrepris. 

Années après années, les employés 
suivent des formations leur permettant de 
suivre l’évolution technologique dans le 
domaine automobile.  

Toute une équipe à votre service

Johanne Vachon - administration
35 ans d’expérience

 Nous faisons tout ce qui est possible afin de répondre 
aux attentes des clients. Notre souhait est qu’ils repartent 
en étant entièrement satisfaits.» 

«
Benoit Vachon  antirouille,

25 ans d’expérience.

Benoit et son fils Éric conseillent 
avec attention les clients qui sont souvent 
déstabilisés devant le vaste choix de pneus 
qui s’offre à eux.

Il faut dire que tous deux possèdent une 
formation dans le domaine et de longues 
années d’expérience. Et lorsqu’Éric n’est 
pas en arrière du comptoir ou au téléphone, 
il parcourt les routes du Québec en tant 
que représentant des ventes. 

éric Vachon - représentant 
des Ventes

http://www.actualites-letincelle.com/
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éric Bergeron - aViseur technique
et technicien en mécanique

22 ans d’expérience 

Éric Bergeron est l’aviseur 
technique et technicien en mécanique 
compagnon classe A. Hautement 
qualifié, il est en mesure de répondre 
à bien des interrogations de la clientèle 
sur tous les aspects de leur véhicule. Il 
possède la formation nécessaire afin 
de bien évaluer les besoins des clients 
et diagnostiquer avec exactitude les 
défectuosités de leur véhicule.

Mathieu Fafard est apprenti 
mécanicien. Il est aussi celui qui aligne 
les roues, qui fait l’entretien, la mise au 
point, la vérification et l’inspection des 
véhicules. Son travail est de tout faire 
pour que le véhicule du client soit en 
bonne condition. 

Toute une équipe à votre service Toute une équipe à votre service

mathieu FaFard
apprenti mécanicien

6 ans d’expérience

http://www.actualites-letincelle.com/
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sylVain lamBert - spécialiste des pneus
et antirouille - 25 ans d’expérience

Jocelyn corBeil - spécialiste des pneus 
agricoles et camions - 10 ans d’expérience

Jocelyn Corbeil est le spécialiste 
des pneus destinés à la machinerie 
agricole, les camions et les véhicules hors 
route. Son camion de service lui permet 

Sylvain Lambert est le spécialiste 
des pneus pour automobiles, camionnettes 
et véhicules de performance. Il est aussi 
l’expert quand vient le temps de protéger 

Toute une équipe à votre service

de faire toutes les réparations sur place. Il 
suffit d’un simple appel téléphonique pour 
qu’il se déplace.

votre véhicule contre la rouille. Et c’est 
aussi le responsable de l’entrepôt des 
pneus. 

http://www.actualites-letincelle.com/
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Pneus et Mécanique Vachon offre toute 
une gamme de services pour répondre 
aux besoins d’entretien et de réparations 
de différents types de véhicules. 
L’équipe compétente et expérimentée 
offre depuis 70 ans un service hors pair en 
ce qui concerne les pneus de véhicules. 

« La formation continue permet à l’équipe 
d’être au courant des nouvelles techno-
logies et de l’évolution des pneus. On se 
tient à jour », ajoute Benoit Vachon, pro-
priétaire de l’entreprise.

Une fois les pneus achetés, les clients 
peuvent bénéficier dans un service d’en-
treposage informatisé qui leur permet, 
dès la prise de rendez-vous, de connaître 
l’état des pneus entreposés avant d’effec-
tuer le changement de ceux-ci.

« La différence lorsque vous faites affaire 
avec nous, c’est que nous nous assurons 
que votre voiture est entretenue et répa-
rée selon les normes exigées par les fabri-
cants. Nous utilisons que des produits qui 
répondront aux critères exigés. Nous n’hé-
sitons pas à utiliser des pièces d’origines 
pour assurer un service impeccable. C’est 
plus qu’un simple changement d’huile, 
c’est un service d’entretien », poursuit M. 
Vachon.  

Équipée de toutes les machines appro-
priées pour effectuer les vidanges d’huiles 
à freins, servo-direction, liquide de refroi-
dissement, transmission automatique, 
C.V.T ou à double embrayage, l’entreprise 
répond à bien des besoins d’entretien 
automobile. Elle possède également les 
équipements pour entretenir adéquate-
ment et nettoyer le système d’injection et 
d’admission d’air sur les moteurs conven-
tionnels à injection directs tout comme sur 
les moteurs diesel.

Finalement, l’entreprise offre également 
une mise au point sur véhicule d’occasion 
par le biais du bilan Nebs. Celui-ci permet 
d’éviter les mauvaises surprises parfois 

liées à l’achat d’un véhicule usagé.
Commencez votre expérience dès main-
tenant avec Pneus et Mécanique Vachon, 
votre détaillant Point-S de Danville. Les 

La bonne place pour prendre soin de son véhicule
propriétaires Johanne et Benoit Vachon, 
ainsi que toute l’équipe, s’unissent pour 
vous dire MERCI pour votre fidélité. C’est 
un plaisir renouvelé de vous servir.

toute l’équipe de pneus et mécanique Vachon remercie leur clientèle 

pour ces 70 ans de Fidélité.

Toute une équipe à votre service

http://www.actualites-letincelle.com/
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MRC des Sources — Les dirigeants et 
employés du Mouvement Desjardins ont réité-
ré leur engagement en faveur de la réussite 
des jeunes au Québec et en Ontario lors de la 
plus récente Semaine de la coopération 2017.  

 Les écoles du territoire étaient invitées à 
déposer des projets à la Caisse des Sources 
touchant soit la persévérance scolaire, la 
réussite éducative, les projets communautai-
res, l’entrepreneuriat ou l’éducation financière. 
Au total, une somme de 2 000 $ a ainsi été 
attribuée à quatre projets pour leur réalisation.  

L’École secondaire de l’Escale a vu deux de 
ses projets sélectionnés. Le projet Salon de 
l’entrepreneuriat se tiendra en mars 2018. Il 
permettra aux étudiants de découvrir des 
entrepreneurs d’ici qui sont des modèles pour 
la relève entrepreneuriale de notre MRC tout 
en faisant la promotion de la culture entrepre-
neuriale en milieu scolaire.  

Le Projet Mobilier café étudiant en partenariat 
avec la Coopérative alimentaire des Sources 
a permis à des étudiants en réadaptation sco-
laire de construire, à partir de palettes de bois 

recyclées, des banquettes et des îlots de ges-
tion des matières organiques et résiduelles 
pour le café étudiant. Ce dernier, situé à 
même la cafétéria, profite à tous les élèves qui 
la fréquentent.  

La réalisation d’un potager à l’arrière de 
l’école de la Passerelle permet à ses élèves la 
possibilité d’en apprendre un peu plus sur 
l’agriculture et sur l’importance de l’entraide en 
réalisant. Ils récolteront et cuisineront ensuite 
les légumes qu’ils auront eux-mêmes plantés. 
Ce potager demandera également l’implica-
tion de la communauté (parents et bénévoles) 
pour son entretien pendant la période estivale.   

Et finalement le projet Coopération dans la 
ruche de l’école La Tourelle permettra à un 
groupe d’élèves d’apprendre le codage infor-
matique  

À l’aide d’un robot pédagogique. Ils iront 
ensuite l’enseigner à d’autres groupes d’élè-
ves dans le but de créer de la coopération et 
du maillage entre les divers niveaux (mater-
nelle, 1er cycle, classes adaptées…).  

« La Caisse Desjardins des Sources et ses 
membres soutiennent déjà plusieurs initiatives 
locales en lien avec l’éducation et la persévé-
rance scolaire. Au cours de l’année 2016, 
nous avons appuyé plusieurs projets visant la 
réussite des jeunes pour un total de plus de 2 

650 $. La Caisse a aussi remis un total de plus 
de 4 600 $ en bourses d’études, pour appuyer 
des étudiants dans leur parcours scolaire », a 
mentionné la directrice générale de la Caisse, 
madame Geneviève Roy. 

La réussite des jeunes au cœur de la MRC des Sources

Réalisations dans le cadre du projet Mobilier café étudiant de l’école secondaire de 
l’Escale.

MRC des Sources — Le Parc régional du 
Mont-Ham sera l’hôte de projets réalisés en 
collaboration entre la MRC des Sources et le 
Grand Conseil de la Nation Waban-Aki.  

 Bien que les projets à venir vous seront 
annoncés sous peu, les deux organisations 
ont souhaité officialiser un partenariat signi-

fiant leur désir commun de travailler au déve-
loppement du parc régional et, de ce fait, 
poursuivre les discussions pour de futures 
collaborations.  

 Ce partenariat semble tout naturel puisque 
la MRC des Sources et le Grand Conseil de 
la Nation Waban-Aki partagent déjà des inté-

rêts communs, à savoir le développement 
économique de leurs communautés respec-
tives.  

« Cette association avec la Nation Waban-
Aki apportera un regard neuf sur les avenues 
de développement pour notre région, tout en 
bonifiant les projets que nous avons déjà 
dans notre feuille de route. C’est un privilège 
de pouvoir collaborer avec la Nation Waban-
Aki et je vous assure que les élus et moi 
ferons tout en notre pouvoir pour alimenter 
ce partenariat qui promet d’être fructueux », 
a affirmé Hugues Grimard, préfet de la MRC 
des Sources et maire de la Ville d’Asbestos.  

« Nul doute que cette collaboration permet-
tra la mise en valeur et la promotion du patri-
moine culturel abénakis tout en favorisant un 
partenariat solide et réel entre notre 
Première Nation et la MRC des Sources. 
Nous espérons également que ce partena-
riat saura mettre de l’avant le tourisme 

autochtone grâce à des projets porteurs aux-
quels nous serons heureux et fiers de contri-
buer », a pour sa part souligné Dave 
Bernard, directeur général du Conseil des 
Abénakis de Wôlinak.  

Daniel G. Nolett, directeur général du 
Conseil des Abénakis d’Odanak a conclu 
que « Le Conseil des Abénakis d’Odanak est 
fier de participer à ce partenariat avec nos 
frères de Wôlinak et avec la MRC des 
Sources. Nous sommes persuadés que la 
touche abénakise qui sera apportée aux pro-
jets à venir sera une valeur ajoutée significa-
tive dans l’offre touristique de la région. Nous 

espérons également que cette collaboration 
ait des retombées positives pour le dévelop-
pement économique de la Nation. » 

Tous les éléments permettant la concrétisa-
tion de projets majeurs pour ces communau-
tés respectives sont déjà réunis. Les fruits de 
ce nouveau partenariat seront visibles pro-
chainement.

Jean Roy, président de la Corporation de développement du Mont-Ham; Hugues 
Grimard; Denys Bernard, directeur général du Grand Conseil de la Nation Waban-Aki; 
Dave Bernard, Daniel G. Nolett, et Frédéric Marcotte, directeur général de la MRC des 
Sources étaient réunis au Mont-Ham pour faire cette annonce de partenariat. 

Entente de partenariat entre la MRC des Sources et le Grand 
Conseil de la Nation Waban-Aki 

http://www.actualites-letincelle.com/
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Windsor (RC) – Du 13 au 15 octobre der-
nier, Place aux jeunes Val-Saint-François 
organisait son premier séjour exploratoire 
à thématique industrielle afin d’attirer de 
jeunes talents dans les entreprises de la 
région. Neuf jeunes professionnels ont 
répondu à l’appel.  

Les profils des participants étaient fort 
diversifiés : comptabilité, administration 
des affaires, soutien administratif, sou-
dage-montage et génie électrique, mécani-
que et industriel. Ils souhaitaient pourtant 
tous travailler dans une entreprise indus-
trielle et découvrir la vie en région. Riche 
en rencontres avec des élus et des 
employeurs potentiels, en visites d’entre-
prises et en découverte du territoire, ce 
séjour exploratoire a permis aux partici-

pants d’imaginer leur établissement dans 
le Val-Saint-François. 

« Durant le séjour, ils ont pu visiter les 
entreprises Verbom, BRP, Solutech et 
ODG division Groupe Trudo. Aussi, huit 
employeurs potentiels de la région étaient 
présents lors d’une activité de rencontres 
éclair avec les participants. Enfin, les jeu-
nes ont pu s’imprégner du patrimoine 
industriel de la région en découvrant le 
Parc historique de la Poudrière de Windsor 
et le Musée de l’Ingéniosité J. Armand 
Bombardier », relate Caroline Falcão, 
agente aux communications     

Plusieurs participants sont toujours en sui-
vi avec des employeurs rencontrés et 
l’agente de migration Place aux jeunes 
pour leur futur établissement dans le Val-

Saint-François. Place aux jeunes, dont le 
partenaire promoteur est la MRC, compte 
parmi ses partenaires financiers la Caisse 
Desjardins du Val-Saint-François, Emploi-
Québec, la députée de Richmond Karine 
Vallières, le député de Richmond-
Arthabaska Alain Rayes, le Secrétariat à la 
jeunesse et le Mouvement des caisses 
Desjardins. 

Les personnes possédant un diplôme 
postsecondaire et âgées de 18 à 35 ans, 
nouvellement arrivées dans la région ou 
demeurant à l’extérieur de celle-ci et inté-
ressées à s’y installer, peuvent profiter dès 
maintenant des services de Place aux jeu-
nes du Val-Saint-François. Il suffit de com-
muniquer avec l’agente de migration, 
Catherine Beaucage, au 819 845-3769 

(poste 228), ou à paj@val-saint-fran-
cois.com.

Séjour exploratoire industriel : première édition réussie

Tingwick — La Coop Pré-Vert et VIVACO 
groupe coopératif annonçaient récemment 
la fusion de leurs activités. En effet, le pro-
jet a été approuvé à 100 % par les mem-
bres, et sera effectif à compter du 1er mars 
2018.    

Le réseau La Coop estime que les fusions 
permettront de réaliser d’importantes éco-
nomies au niveau opérationnel et adminis-
tratif, donner des ristournes à l’ensemble 
de ses membres et leur donner accès à de 
nouveaux services.  

« Vous comprendrez donc que pour nos 
membres, dont l’intérêt a toujours été res-
pecté lors de la prise de décision, il s’agit 
d’une très bonne nouvelle. Nous devons 
être proactifs afin d’accroître notre pouvoir 
d’achat, et ainsi, demeurer un fournisseur 
de choix en agriculture », affirme Jocelyn 
Dion, président de La Coop Pré-Vert.   

Les coopératives sont d’ailleurs de plus en 
plus nombreuses à se consolider afin de 
former des groupes plus forts dans le but 
de maximiser leur offre de service tout en 
optimisant les coûts et ainsi, faire face à la 
compétition et à la mondialisation. Avec 

cette fusion, VIVACO groupe coopératif 
conserve sa place au 2e rang des plus 
grandes coopératives du réseau La Coop, 
atteignant un chiffre d’affaires de 370 mil-
lions de dollars et employant plus de 800 
personnes. La coopérative comptera éga-
lement plus de 23 000 membres auxiliaires 
et près de 2 400 membres sociétaires. Son 
siège social demeure à Victoriaville.   

« Mentionnons également que cette fusion 
n’entraînera aucune fermeture de points de 
service », a pour sa part ajouté André 
Normand, président de VIVACO groupe 
coopératif.     

Rappelons que la Coop Pré-Vert œuvre 
dans les secteurs des productions anima-
les et végétales, quincaillerie (5 succursa-
les), distribution des pétroles Sonic et 
détient également 5 dépanneurs, stations-
service. Elle emploie plus de 70 person-
nes, compte plus de 300 membres socié-
taires et 3 800 membres auxiliaires répartis 
dans plusieurs municipalités telles 
qu’Asbestos, Chesterville, Kingsey Falls, 
Wotton et Tingwick. Son chiffre d’affaires 
atteint plus de 30 millions de dollars.  

Fusion de La Coop Pré-
Vert et VIVACO groupe 
coopératif 

http://www.actualites-letincelle.com/
http://cois.com/
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CHOIX de beaux ter-
rains à bâtir, monta-
gne, rivières, canot, 
sentiers, belle  
vue, 0,23$ du pi.ca., 
f i n a n c e m e n t ,   
www.petitham.com  
819-828-2341 

P R O M O T I O N 
d’automne : Notre-
Dame-des-Bois, jus-
qu’au 15 décembre: 
rabais de 33% et nous 
payons la TPS ou 
financement 0% sur 
10 ans sur les terrains 
du Domaine des 
Appalaches, certaines 
conditions s’appli-
quent. ®SBU 
w w w. d o m a i n e d e s  
appalaches.ca 
819-888-2314  

S T - F R A N Ç O I S -
XAVIER, plus ou 
moins 45 500 pi.ca., 
(façade 180 pi.) rési-
dentiel, zoné blanc, 
aucun service, entrée 
sur route 249 déjà 
faite, 60 000$  
819-845-4528 

2X 4-1/2 au 113 
Watopeka, Windsor à 
540$ mois, Possibilité 
1er ou 2e niveau. 1x 
libre immédiatement, 
1x libre 1er décembre. 
Rien d’inclus 
819-620-8320 

3-1/2 et au 106, 8e 
Avenue à Windsor, 
eau chaude fournie, 
peinture neuve, libre 
i m m é d i a t e m e n t ,  
420$/mois. Pour plus 
d’informations, con-
tacter 819-345-8133 

38, rue Fréchette, 
Asbestos, 4 1/2, 
tout rénové, non-
chauffé, station-
nement, face au 
parc, entrée 
l a v e u s e -
s é c h e u s e .  
435$/mois. Libre 
immédiatement. 
819-212-7035 ou 
514-662-9545   

4-1/2 à 500$/mois. 
possession rapide au 
557 route 143 
W i n d s o r   
819-572-4285 

4-1/2 à partir de 
640$/mois, au 115 des 
Cèdres Richmond, sur 
2 étages, 2 salles de 
bains, lock-in, beau-
coup de rangement, 
libre 819-620-8320 

4-1/2 à partir de 
735$/mois, au 109 
des Cèdres 
Richmond, 1100 pi.ca. 
avec garage, libre 
819-620-8320 

4-1/2 à Windsor, 
endroit tranquille avec 
2 balcons, planchers 
refaits, près des servi-
ces, pharmacie, hôpi-
tal, caisse, libre immé-
diatement, 1 station-
n e m e n t .  
819-845-7487 

4-1/2, 2e étage au 196 
rue Laurier, 
Richmond, chauffé et 
éclairé à 550$/mois, 
libre immédiatement, 
819-574-5464 ou 819-
475-8056 

4-1/2, Au Jardin 
des Sages, 10 
repas/semaine 
obligatoires. Pour 
information : 
819-517-8600 ou 
819-845-1168  

4-1/2, tout inclus, près 
des services, Windsor 
550$/mois. et 4-1/2 
rien d’inclus 
450$/mois 
819-571-7943 

6-1/2 à Windsor à 
620$/mois, 3.c.c., 
dans un sous-sol, bien 
éclairé, eau chaude 
incluse, enquête de 
crédit, pas de chien 
819-919-2308 

À deux pas du parc 
industriel à Windsor, 
beau grand 4-1/2 à 
535$/mois. 
819-572-4285 

À Richmond, loge-
ments à louer: 2-1/2, 
3-1/2, 4-1/2 et 5-1/2. 
Informations au: 
514-710-2979 

À Windsor 4-1/2, 
construction neuve. 
(Rue du Moulin) libre 
immédiatement, 1er et 
2e étage, avec 
garage, 2 balcons, 
aspirateur central, air 
climatisé, déneigé. 
Pour info  
819-574-7442 ou  
819-578-2304 

ASBESTOS : 3-1/2, 
4-1/2, 5-1/2 rénovés, 
entrée sécurisée, sta-
tionnement déneigé, 
libres maintenant 
819-574-7442 ou  
819-578-2304 

ASBESTOS, 2 x 5-1/2 
rue St-Edmond, 
430$/mois (rez-de-
chaussée), 450$/mois 
2e étage, libres immé-
diatement. 
819-828-3640 

A S B E S T O S  
4-1/2 et 5-1/2, 
libres immédiate-
ment. Chauffés, 
eau chaude four-
nie. Infos : 
819-879-5800   

ASBESTOS, 5-1/2, 
1er plancher, chauf-
fage inclus, plancher 
bois-franc, déneigé, 
avec garage, pas 
d’animaux, près de 
tous les services 
819-845-3018 

ASBESTOS, beau 
grand 6-1/2 au rez-de-
chaussée d’un duplex, 
air climatisé, plancher 
chauffant, trois cham-
bres. Déneigement 
inclus, non-fumeur, 
pas d’animaux, idéal 
pour personne tran-
quille 750$/mois. 
819-674-4345 

A S B E S T O S , 
chambre à louer 
avec salle de bain 
privée, cuisine, 
câble fourni, sta-
t i o n n e m e n t  
déneiger, endroit 
tranquille. 
819-879-7595 

ASBESTOS, coin 1re 
Avenue et Boulevard 
Morin, 5-1/2 chauffé, 
eau chaude fournie, 
libre immédiatement, 
stationnement dénei-
gé. 514-817-9584 

BEAU grand 5-1/2 sur 
2 étages. Maison cen-
tenaire, 640$/mois, 
chauffage et eau 
chaude incluse, rue 
St-Georges, Windsor 
819-628-0320 

DANVILLE 6-1/2 au 
2e étage avec garage, 
pas d’animaux, 
500$/mois, libre 1er 
octobre 819-644-0056  

D A N V I L L E ,  
2-1/2, chauffé, 
éclairé. Meublé. 
S t o r e s .  
Sta t ionnement  
déneigé. Libre 
immédiatement 
819-839-2224  

DANVILLE, 4-1/2 1re 
étage, 360$/mois, 
1 mois gratuit,  
rien d’inclus, libre 
immédiatement  
819-347-7402 

DANVILLE, 4-1/2 
meublé, sauf laveuse-
sécheuse, grand sta-
tionnement, déneige-
ment inclus, près des 
services, 450$/mois. 
819-839-2584 

DANVILLE, 5-1/2 
libre immédiate-
ment, déneigé, 
rien d’inclus.  
819-839-2224   

GRAND 4-1/2, 2e 
étage, refait à neuf, 
frais peint, wi-fi, plan-
cher bois-franc, sta-
tionnement privé(2), 
rue Noël Asbestos, 
face au parc, 
475$/mois, libre. 
450-263-3227 ou cell 
450-522-2480 

GRAND 4-1/2, aspira-
teur central, non-
fumeur, libre immédia-
tement, références 
d e m a n d é e s ,  
545$/mois 
819-845-7753 

HLM à Danville, 3-1/2 
pièces pour 55 ans et 
plus.  Admissibilité et 
prix du logement en 
fonction des revenus 
de 2016. Information :  
819-879-2784 

LOGEMENT 3-1/2 
disponible immédiate-
ment, sur la 7e 
Avenue, Richmond, 
prix sur demande,  
819-570-4129 ou  
819-620-2122 

RICHMOND 3-1/2 à 
440$/mois, tout inclus, 
pas d’animaux, libre 
immédiatement. 
819-679-0021 

RICHMOND, beau 3-
1/2, secteur tranquille, 
près de tous les servi-
ces, non-fumeur, 
jeune propriétaire 
motivé, 242 rue 
Barlow, 300$/mois. 
819-212-2098 

RICHMOND 4-1/2 à 
595$/mois, tout inclus, 
pas d’animaux, libre 
immédiatement. 
819-679-0021 

RICHMOND très beau 
5-1/2, cachet, bain sur 
pattes, planchers bois 
franc, balcon privé, 2 
chambres, pour per-
sonne tranquille, pas 
d’animaux, non-
fumeur, libre immédia-
tement, 590$/mois: 
819-826-1324 

RICHMOND, 3-1/2, 
poêle, réfrigérateur, 
électricité à vos frais 
près de tous les servi-
ces à pied, 310$/mois 
819-571-6428 

RICHMOND, loyer. 
819-826-5555 

WINDSOR 5-1/2 à 
575$/mois, chauffé, 
eau chaude, con-
cierge sur place au 60 
2e Avenue Windsor. 
Endroit tranquille pour 
personne âgée.  
819-571-4326 

WOTTON, 3-1/2, 1er 
étage, frais rénové, 
avec sous-sol pour 
rangement 2 balcons, 
stationnement dénei-
gé, libre immédiate-
ment 819-345-1197 

URGENT recherche 
un transport de 
Windsor à Waterville 
(PPD) de jour de 7 h à 
16h30 819-993-7501 
 ou 819-820-7100 

FOIN sec balle ronde 
4x4, première coupe 
entreposer, 40$ unité 
aussi petite balle car-
rée 2e coupe 5$ unité 
819-845-5081 

PLANCHES à 50$, 
rondin et bûche de 
tremble à 60$, beau 
bois-francs à 80$ aus-
si vieille poutre 
d’antan vernis à ven-
dre 819-452-2631 

POÊLE, réfrigérateur 
450$/l’ensemble et +; 
laveuse/sécheuse 
Inglis 250$/l’ensem-
ble; plusieurs sets de 
salon, 50$ jusqu’à 
150$; matelas 54 po 
et Queen, 50$ et 
+/set. 819-826-6666 

SCIERIES MOBILES 
à partir de 4,397$ 
Couper du bois de 
toutes dimensions 
avec votre propre 
scierie à ruban porta-
tive. Info & DVD  
g r a t u i t s ,  
www.ScieriesNorwoo
d.ca/400QN   
1 - 8 0 0 - 4 0 8 - 9 9 9 5   
poste : 400QN 

SIROP, tire et beurre 
d’érable, poulets de 
grain, patates rouges. 
819-846-3052 jour  

À voir auto, camion, 
4x4. Financement 
maison aucun cas 
refusé. Voitures 2010 
à 2016, léger dépôt, 
aucun endosseur. 
www.f inancement-
brisson.ca 
1-866-566-7081 

FORD Escort, 1997, 
automatique, bonne 
condition, propre. 
650$. Hyundai Accent, 
2004, manuelle, 2 por-
tes, bonne condition, 
600$. 819-848-2772 

MOTO Suzuki C-50 
800 cc, 2008, parfait 
état, bons pneus, , 
parebrise, sacoches. 
poignées chauffantes, 
55,000 km. 3200$ 
819-572-1889 

TOYOTA Highlander 
2008, parfait état, 
moteur V6 3.5 litres, 
démarreur à distance. 
Pneus d’été neufs et 
pneus d’hiver en par-
fait état. Couleur 
beige. Attache de 
remorque. 
819-572-1889 

CONTACTS directs et 
rencontres sur le ser-
vice #1 au Québec! 
Conversations, ren-
contres inattendues, 
des aventures inou-
bliables vous atten-
dent. Goûtez la diffé-
rence... Appelez le 1-
877-661-2626 pour 
les écouter ou bien, 
pour leur parler, 
depuis votre cellulaire 
faites le #(carrée) 
6910. (des frais peu-
vent s’appliquer) 
L’aventure est au bout 
de la ligne...  

SAAQ - SAAQ - 
SAAQ Victime d’acci-
dent d’automobile? 
Vous avez des blessu-
res? Contactez-nous, 
consultation gratuite. 
M. Dion Avocats. 
www.sosaaq.com  
1-855-282-2022 

SOLUTIONS à 
l’endettement. Trop de 
dettes? Reprenez le 
contrôle. Plusieurs 
bureaux en Estrie 
pour vous servir. 
Faites-nous con-
fiance. MNP Léte, 
Syndics autorisés en 
insolvabilité. 
819-348-9379 

COUTURIER, coutu-
rière demandés, tra-
vail en atelier, près de 
Richmond, expérience 
dans la chaussure un 
atout, Robert 
819-846-3052 

ROUTE de distributri-
ces exclusives, direc-
tement du manufactu-
rier, concept clé-en 
main, produits exclu-
sifs, financement dis-
ponible. Tél.  
438-406-7061 

VOUS avez un dos-
sier judiciaire?  Pour 
une recherche 
d’emploi, un retour 
aux études ou une 
aide pour la demande 
de pardon, le centre 
de main-d’œuvre 
Opex peut vous aider. 
Services gratuits à 
Windsor et Asbestos. 
Informations et prise 
de rendez-vous, tél : 
819-565-1866. *Ces 
activités sont réali-
sées grâce à la contri-
bution financière 
d ’ E m p l o i - Q u é b e c  
Estrie.

20 mots
et moins

1 parution 9,57+tx = 11,00 $
2 parutions 17,40+tx = 20,00 $
3 parutions 25,22+tx = 29,00 $
4 parutions 32,18+tx = 37,00 $

Répétition (après 4 sem. consc.) 7,00+tx = 8,05 $
Encadrée (par sem.) 6,00+tx = 6,90 $
Renversée (par sem.) 3,50+tx = 4,02 $
Mot supplémentaire 0,20+tx = 0,23 $

Tarifs

Annonces
 Classées

Vous pouvez réserver votre annonce 
aux endroits suivants : 

En personne au journal :  
193, rue St-Georges, Windsor

Par téléphone au 819 845-2705
Sans frais : 1 877 845-2705

Par Internet au www.letincelle.qc.ca
À la Quincaillerie Richmond Hardware
au 220, rue Principale Nord, Richmond

Lundi au jeudi
8 h à 17 h

Vendredi 8 h à 12 h

Heure de tombée
LUNDI
15 H

Terrains

Rencontres

Divers

Véhicules

À louer

Offre de service

Offre d’emploi

DiversÀ louer

À louer

Divers

http://www.actualites-letincelle.com/
http://pi.ca/
http://www.petitham.com/
http://appalaches.ca/
http://pi.ca/
http://pi.ca/
http://d.ca/400QN
http://brisson.ca/
http://www.sosaaq.com/
http://www.letincelle.qc.ca/
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Windsor – Le Desjardins-Wild de Windsor 
a remporté une première victoire à domicile 
cette saison le vendredi 27 octobre. Cette 
victoire à la maison contre le BigFoot-
Familiprix de Saint-Léonard-d’Aston a fait 
du bien à l’équipe et aux 628 amateurs pré-
sents. Un gain de 6-2 grâce, entre autres, 
aux quatre points pour Alexandre Durette 
et Patrick Groleau. 

C’était l’égalité 1-1 après vingt minutes 
suite aux buts d’Alexandre Paradis (1er) 
pour les locaux et David Marcotte (1er) 
pour les visiteurs. Il y a eu plus de poings 
que de points avec des affrontements entre 
Julien Cabana, Pier-Luc Pinard et Ghislain 
Ouellet contre Samuel Fortier, Martin 

Trempe et Keven Pellerin. 

Les Windsorois se sont assurés de la vic-
toire en deuxième période avec deux buts 
en 11 secondes. Antoine Arsenault a inscrit 
son premier but dans la LHSAAAQ à son 
premier match à 14:06 suite du deuxième 
but de la saison d’Alexandre Carignan. 
Denis Desmarais et Jason Pitt ont jeté les 
gants durant cette période. 

Cody Linteau (3e) et Alexandre Durette 
(6e) ont porté l’avance à 5-1 pour le 
Desjardins-Wild jusqu’à ce que l’ancien 
favori de la foule à Windsor, Martin 
Trempe, inscrive son premier but de la sai-
son à 13:56. Patrick Groleau (2e) a com-
plété le pointage avec un peu plus de qua-
tre minutes à faire au match. 

Alexandre Durette et l’entraîneur-chef, 
Simon Robidas, ont bien aimé l’énergie 
déployée par toute l’équipe dans le match 
et ils avaient de bons mots sur le nouveau 
venu, Antoine Arsenault, et des jeunes 
comme Charles Marcoux qui apportent un 
souffle intéressant. « On prenait les 
devants et on se faisait remonter. Ce soir, 
nous avons joué avec de l’intensité pen-
dant tout le match et c’est ce qui nous a 
permis de gagner », selon Alexandre 
Durette lors de l’entrevue d’après-match 
disponible sur nos pages Facebook. 

Pour Simon Robidas, c’est « le respect des 
consignes, de ce qu’on a demandé aux 
joueurs qui nous a permis de gagner le 

match. On a battu une grosse équipe. 
Saint-Léonard est une équipe avec de 

l’expérience et des championnats. Il faudra 
jouer de la même façon contre Saint-
Cyrille, Bécancour, Waterloo et toutes les 
autres. » 

Les tirs au but ont été de 44 contre 31 vers 
les gardiens Vincent Lamontagne et Kevin 
Ladouceur. 

Prochains matchs 

Le Desjardins-Wild disputera son prochain 
match le vendredi 3 novembre, à 20h30 
contre le Condor à Saint-Cyrille avant de 
recevoir la meilleure formation du circuit, le 
Formule Fitness de Bécancour, exception-
nellement le samedi 4 novembre à 20h30 
au Centre J.-A.-Lemay. Les billets pour ce 
match seront vendus à la porte le soir 
même.

Alexandre Durette et Patrick Groleau ont obtenu quatre points chacun dans un gain 
de 6-2 contre le BigFoot - Familiprix de Saint-Léonard-d’Aston à Windsor.

Desjardins-Wild : Un gain à la maison qui fait du bien!

Carrières et profession

Divers

Sports

http://www.actualites-letincelle.com/
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Asbestos (SM) — C’est dans le cadre du 
cours de Sensibilisation à l’entrepreneuriat 
de l’an dernier que Félix Roy, Simon 
Provencher, Michaël Lacharité et Gabriel 
Tremblay ont conçu et fabriqué un système 
d’appel destiné au local d’encadrement.  

Pouvoir communiquer une demande d’aide 
sans déranger les autres élèves présents 
était un besoin. À partir d’une idée de Félix 
Roy, les élèves ont trouvé une solution et 
développé l’objet technique permettant d’y 
répondre.  

« Aujourd’hui, tous les postes de travail du 
local sont équipés d’un bouton et d’un 
témoin lumineux, qui envoient un signal 
visuel dans le bureau de la responsable du 
local en cas de besoin. Chaque bouton 
peut également être désactivé à distance à 
partir du panneau de contrôle principal », a 
expliqué Luc Massé, enseignant à l’école 
de l’Escale d’Asbestos 

Cette installation, qui a nécessité plusieurs 
dizaines d’heures de travail, fut l’occasion 
pour les élèves de développer des qualités 
en lien avec l’entrepreneuriat, comme la 
recherche de solutions et la collaboration, 
ainsi que la persévérance.  

Selon Félix et Simon, la possibilité de lais-
ser sa marque à l’école d’une manière 
constructive et la satisfaction de voir le 
résultat final est ce qu’ils retirent de plus 
positif de l’expérience. La capacité à coo-
pérer avec les adultes impliqués dans le 
projet fait également partie des apprentis-
sages mentionnés. L’équipe a également 
pu compter sur la précieuse expertise tech-
nique d’Érik Lacasse pour les questions 
touchant à l’électronique.

Les élèves sont bien fiers de leur projet.

L’entrepreneuriat 
s’installe à l’Escale

NOTRE SERVICE DE 

Nécrologie
est à votre disposition 
pour toute information 

concernant :
• Avis de décès

• Remerciements  • Signets
• Messe anniversaire

819 845-2705

Vous pouvez lire ce journal en format 
augmenté sur votre appareil mobile

en téléchargeant gratuitement

l’application Mon Journal Local

http://www.actualites-letincelle.com/
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Carrières et profession

Carrières et professions

Asbestos — Le nombre d’inscriptions aux 
différentes activités sportives à l’école 
secondaire de l’Escale a permis cette 
année la formation de plusieurs équipes 
dans différents sports valorisés par les élè-
ves.  

Ainsi, au volleyball, trois équipes féminines 
de calibres différents représenteront 

l’Escale. Les benjamines (12-13 ans), 
championnes régionales de l’an passé, 
sont entraînées par Jean Lemay, aussi 
enseignant à l’Escale. L’équipe cadette 
(14-15 ans) évolue sous la responsabilité 
d’Alexandra Grenier et de Jérémy Gagné, 
anciens élèves de l’Escale aux études 
supérieures. Et finalement, les juvéniles 
(15-17 ans), ayant terminé 3e de la der-

nière saison régulière et 3e au champion-
nat régional, défendront leur place sur le 
podium avec comme entraîneuse pour la 
5e année consécutive, Marie-Ève 
Champagne, aussi enseignante à l’Escale. 
L’équipe cadette sera à Asbestos le 18 
novembre et les benjamines le 2 décem-
bre. Pour les tournois extérieurs, consulter 
l’horaire des compétitions sur le site du 
RSEQ Canton de l’Est (réseau des sports, 
en éducation au Québec.) 

22 athlètes inscrits en badminton et 23 
autres en athlétisme sont pour leur part 
dirigés par l’enseignant d’éducation physi-
que et grand « manitou » des sports inter-
scolaire de l’Escale, Guy Bonneville. Et le 
basketball a suscité assez d’intérêt pour 
que deux anciennes élèves de l’Escale, 
Émilie Carrière et Renatta Parenteau, 
soient en charge d’une équipe. En novem-
bre, elle jouera les 7, 15 et 24, en décem-

bre, les 5 et le 20, en janvier, les 17 et le 5 
en février, de 17 h 30 à 19 h. Une belle 
occasion de voir ces jeunes à l’œuvre.

Les activités sportives ont la cote à l’Escale!

Carrières et professions

Sports

http://www.actualites-letincelle.com/
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Carrières et profession

Carrières et professions

Carrières et professions

Saint-Adrien – La Meunerie de Saint- Adrien organise la 5e édition du Show sur-
prise.  

Le concept est très simple. Les personnes 
intéressées achètent un billet pour assister 
au spectacle du 4 novembre prochain sans 
savoir qui montera sur scène. Ils découvri-
ront l’artiste invité le soir même. Le thème 
de cette soirée surprise est festif. Lors des 
précédentes éditions, Louis-Jean Cormier, 
Michel Rivard, Patrice Michaud et Klô 
Pelgag sont les artistes qui ont su surpren-
dre les détenteurs de billets. 

Qui sera sur scène de La 
Meunerie?

http://www.actualites-letincelle.com/
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Windsor (RC) – Lors du premier match qui 
se tenait au Centre Lemay dimanche soir 
dernier, le Bleu du GMCA s’est mis en mar-
che durant la deuxième période avec l’uni-
que but de Matthieu Corriveau sur des 
aides de Anthony Champagne et 
Sébastien Morneau (1b-1a). Auparavant, 
aucune lumière au tableau ne s’est allu-
mée au premier tiers. Ce n’est qu’à 2:43 
que Promutuel/Construitech a signé son 
premier et dernier point provenant de Sam 
Corriveau. GMCA a ensuite embrayé à 

12:46 avec le but de Mick Doyon-Jolin 
(Dany Larochelle et Luc Rivard) et deux 
minutes plus tard, Morneau déjouait le gar-
dien Marc Bissonnette pour un gain de 3 à 
1. Vincent Houde a été désigné Joueur du 
Bar La Game. 

Deuxième partie 

Plusieurs rondelles ont touché les corda-
ges, particulièrement pour le cerbère 
Richard Logan. La première période a été 

égale avec un but de chaque côté. Max 
Drapeau (1-1) a amorcé le match à 1:48 
sur une passe de Max Lemieux (1-1) au 
profit du Profusion/Plomberie C. Auger. Le 
Bar Val-Joli a répliqué à 10:02 avec le but 
de Steve Gagnon (4-0) sur une passe 
d’Olivier Nadeau. Suite à cette égalité, le 
Bar a généré trois autres buts sans répli-
que au second tiers. Gaby Morneau (2-1) à 
deux reprises et Mathieu Arsenault (2-1) 
ont pris les devants avec les participations 
de Vincent Clément (0-3) et Martin Dion.  

Dès lors, le Rouge n’a pu rattraper le Vert 
avec seulement les deux points de 
Sébastien Dubois et Max Lemieux sur des 
participations de Karl Parent, Mick Couture 
et Drapeau. Récipiendaire du Joueur du 
Bar La Game, Gagnon a mis la table avec 
ses trois autres buts et ceux de Arsenault 
et Thomas Fredette pour un gain de 9 à 3. 
Éric Roy était devant son filet et les aides 
de la troisième période venaient de 
Clément, Guillaume Grenache (0-2), 
Stéphane Morel, Arsenault et Morneau.

INDUSTRIELLE ALLIANCE

GMCA renoue avec la victoire et le Bar Val-Joli s’éclate

Sports

Asbestos – Le 27 octobre dernier, le 
Nordik Blades recevait le Familiprix de St-
Léonard à l’aréna Connie Dion d’Asbestos.  

L’équipe des visiteurs a commencé la par-
tie marquant un but dès la première minute 
de jeu. Mais l’équipe locale s’est rapide-
ment reprise et elle a ouvert la machine. Le 
Nordik Blades a ainsi pu remporter la par-
tie, devant une foule partisane d’environ 
150 personnes, par la marque de 10 à 1. 
Samuel Fredette a été la vedette de la ren-
contre avec 3 buts et une mention d’aide. 
Pour sa part, Hugo Roy a marqué à deux 

reprises et a obtenu une aide. 

Le Nordik Blades jouera son prochain 
match le vendredi 3 novembre à 
Daveluyville. Par la suite, l’équipe affronte-
ra les Cougars de Warwick le vendredi 10 
novembre à 20 h 30. Ce n’est que le 11 
novembre que l’équipe sera de retour 
devant ses partisans. Dès 19 h 30, elle ren-
contrera le Gentilly Ford de St-Pierre-Les-
Becquets.

Samuel Fredette s’est démarqué lors du dernier match du Nordik Blades.

Victoire écrasante du Nordik Blades

http://www.actualites-letincelle.com/
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Sports

Windsor – En date du 26 octobre, le 
Desjardins-Wild de Windsor a annoncé 
une importante transaction avec le 
Climatisation Cloutier du Cap-de-la-
Madeleine qui implique des joueurs et des 
choix au prochain repêchage. 

Le défenseur Antoine Arsenault s’est ainsi 
amené à Windsor avec le choix de cin-
quième ronde du Cap-de-la-Madeleine au 
prochain repêchage. En retour, Maxime 
Sénéchal prend le chemin de la cité de 

Laviolette en compagnie des choix des 
rondes 1 (choix de Donnacona) et 4 de 
2018. Arsenault a été le premier choix du 
Cap-de-la-Madeleine lors du dernier repê-
chage (9e au total). 

Le directeur général de l’équipe, Samuel 
Meunier, travaille depuis un bon bout de 
temps sur cette transaction dans le but 
d’acquérir celui qui a joué à Sainte-Agathe 
et Granby l’an dernier dans la LHJAAAQ. Il 
a terminé sa saison avec 55 points en 44 

matchs et 113 minutes au cachot. 

« Nous sommes vraiment heureux d’avoir 
pu réaliser cette transaction. C’est un jeune 
défenseur qu’on convoitait depuis un bout. 
Tous les commentaires que nous avons eu 
sur Antoine sont positifs et c’est un gros 
défenseur qui est capable de prendre soin 
de lui que nous sommes allés chercher », 
de commenter M. Meunier sur ce joueur 
âgé de 21 ans.  

Fondation Justin-Lefebvre  

L’organisation du Desjardins-Wild invite les 
parents et les enfants à participer à une 
activité amusante les 18 et 19 novembre 
au Complexe sportif Thibault GM de 
Sherbrooke au profit de la nouvelle fonda-
tion Justin-Lefebvre. Cette fondation tient à 
cœur la direction et les joueurs de l’équipe. 
Tous espèrent que les gens répondront en 
grand nombre lors des activités de la fon-
dation. Obtenez tous les détails sur les 
coûts et les modalités d’inscription sur la 
page Facebook de la Fondation Justin-
Lefebvre.

Le Desjardins-Wild a transigé avec le Climatisation Cloutier du Cap-de-la-
Madeleine et a acquis le défenseur Antoine Arsenault qui était en uniforme durant 
le dernier week-end. 

Antoine Arsenault avec le Wild

Vous pouvez lire ce journal en format 
augmenté sur votre appareil mobile

en téléchargeant gratuitement

l’application Mon Journal Local

http://www.actualites-letincelle.com/
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